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BAB

PENDAHULUAN

1.1 LATARBELAKANG

Untuk mewujudkan pemerintahan yang baik ( Good Governance ),
diperlukan penyusunan dan pelaksanaan programdan kegiatan yang baik mulai
dari tahap perencanaan, pelaksanaan serta evaluasi. Dalam rangka tahap
perencanaan sesuai dengan amanat Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistim Perencanaan Pembangunan Nasional Bab Ill Pasal 7 dan Bab V
Pasal 15 dinyatakan bahwa Kepala Satuan Kerja Perangkat Daerah wajib
menyiapkan Rencana Strategis SKPD (Satuan Kerja Perangkat Daerah) sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya dengan berpedoman pada Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ).

PerencanaanStrategisDinas  PerhubunganKabupatenKabupatenTanjung
Jabung Timur merupakan perencanaan lima tahunan yang memuat visi, misi,

tujuan, sasaran dan strategi.

Perencanaan Strategis ini disusun sebagai wujud komitmen jajaran Dinas
Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur di dalam meningkatkan
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah sebagaimana yang telah ditetapkan
dalamvisi,misi,tujuan dansasaran Dinas. RencanaStrategisSKPD merupakan
dokumen yang digunakan sebagai acuan dalam pembangunan daerah dalam
jangka 5 (lima) tahun kedepan pada masa kepemimpinan Bupati dan Wakil
Bupati terpilih. Secara umum Renstra Dinas Perhubungan Kabuaten Tanjung

Jabung Timur diharapkan dapat menjawab 2 ( dua ) hal mendasar, yaitu :
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1. Arah pelayanan yang akan dikembangkan dan hendakdicapai SKPD dalam5 (
lima ) tahun kedepan;

2. Langkah-langkah strategis yang perlu dilakukan agar tujuan yang telah
ditetapkan tercapai.

Untuk mewujudkan visi, misi, tujuan, sasaran, kebijakan danprogramyang
adadidinas/instansi,makasetiaptahunnyadibuatRencanaKerjaTahunan ( RKT )
dan Rencana Kerja Anggaran ( RKA ) secara proporsional dan terukur serta
menentukan jenjang tanggungjawab terhadap keberhasilan maupun kegagalan
dalampelaksanaannya antara lain : Fungsional Umum dan Eselon IV
bertanggungjawab pada Kegiatan, Eselon Il bertanggungjawab pada Program,
dan Eselonll bertanggungjawab padaKebijakan Dinas PerhubunganKabupaten
Tanjung Jabung Timur.

Sebagaimana amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-Undang Nomor
23Tahun2014tentangPemerintahanDaerah,danPeraturanPemerintahNomor
58 Tahun 2006 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah, maka setiap SKPD
berkewajiban menyusun Rencana Kerja Tahunan ( RKT ). Dengan sumberdaya
yang tersedia , Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur berupaya
menyusun dan melaksanakan Rencana Kerja Tahunan ( RKT ) guna

mewujudkan Good Governance, dengan memperhatikan:

a. TugaspokokdanfungsiDinasPerhubunganKabupatenTanjung Jabung;
b. Capaiankinerjatahunsebelumnya;

c. Permasalahanyangdiprediksiakanmunculpadatahunmendatang;dan

d. Indikasi alokasi dana yang diperkirakan pada tahun - tahun berikutnya.

Renstra Dinas Perhubungan KabupatenTanjung Jabung Timur Tahun 2021
-2026merupakanbagiandariRencanaPembangunanJangkaMenengah
Daerah ( RPIJMD ) Kabupaten Tanjung Jabung Timur dan pedomanpelaksanaan
program dan kegiatan selama 5 ( lima ) tahun yang disesuaikan dengan Visi dan
Misi Bupati Tanjung Jabung Timur Periode Tahun 2021 - 2026.
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1.2

Renstra juga merupakan Dokumen Perencanaan Jangka Menengah yang
menjadi dasar penyusunan Rencana Kerja ( Renja ) dan Rencana Kerja dan
Anggaran ( RKA ), dan merupakan salah satu perangkat dalam pengukuran
kinerja atas pelayanan yang diberikan pada masyarakat dibidang Perhubungan
yang akan dievaluasi terus menerus setiap akhir tahun dalam Laporan Kinerja

Instansi Pemerintah ( LKjIP ).

LANDASANHUKUM

Setiap Dinas / Instansi yang berada di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Tanjung Jabung Timur diwajibkan menyusun Rencana Strategis ( Renstra )
setiap lima tahun sekali dan Rencana Kinerja Tahunan yang dilengkapi dengan
indikator kinerja dan target kinerja sebagai alat ukur keberhasilan pencapaian

sasaran dalam kegiatan.

Rencana Kinerja Tahunan tersebut berfungsi sebagai perencanaan

operasional yang menjadi dasar pengajuan anggaran berbasis kinerja.

Adapun landasan hukumdi dalam penyusunan Rencana Strategis dan
Rencana Kinerja Tahunan Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung

Timur, adalah sebagai berikut;

1. Pasal 18 ayat ( 6 ) Undang — Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945;

2. Undang — Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara

Yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme ( Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Npmor 3851);

3. Undang - Undang Nomor 54 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten
Sarolangun, Kabupaten Tebo, Kabupaten Muaro Jambi dan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999

Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3903)
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sebagaimana telah diubah dengan Undang - Undang Nomor 14 Tahun 2000
tentang Perubahan Atas Undang - Undang Nomor 54 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Sarolangun, Kabupaten Tebo, Kabupaten Muaro
Jambi dan Kabupaten Tanjung Jabung Timur ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2000 Nomor 81, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3969 );

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421 );

. Undang — Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah( Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 4438 );

. Undang—Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang( Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4725 );

. Undang — Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup ( Lembaran Negara Republik IndonesiaTahun
2009 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5059 );

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang — Undangan ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234 )
sebagaimana telah diubah dengan Undang — Undang Nomor 15 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Undang — Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang - Undangan ( Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 103, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6398 );
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0.

10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587 ) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang — Undang Nomor 9 Tahun2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang — Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesiaa
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679 );

Undang _ Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja ( Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573 );

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
48, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833 )
Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2017 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6042 );

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5888 ) Sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019

Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara republic Indonesia Nomor 6402 );

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2016 tentang Tata Cara
Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis ( Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 228, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5941 );
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14.Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Minimal ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178 );

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322 );

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323 );

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan ( Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 136 );

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun2020 — 2024 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10 );

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentangPembentukan
Poduk Hukum Daerah ( Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036 ) Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentangPembentukan Produk Hukum Daerah (
Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157 );

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah, sertaTata Cara PerubahanRencanaPembangunan Jangka Panjang

Daerah,RencanaPembangunanJangkaMenengahDaerah,danRencana
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Kerja Pemerintah Daerah ( Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312 );

21.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7 Tahun 2018 tentang Pembuatan
dan Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strategiss Dalam Penyusunan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 459 );

22.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah ( Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288 );

23.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah ( Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781 );

24.Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 11 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2011 — 2031 ( Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2012 Nomor 11 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 3 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 11 Tahun
2012tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2011 — 2031 ( Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2020 Nomor 3);

25.Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 5 Tahun 2013
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah KabupatenTanjung
Jabung Timur Tahun 2005 — 2025 ( Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung
Jabung Timur Tahun 2013 Nomor 5);

26. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 6 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ( Lembaran Daerah

Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2016 Nomor 6 ).
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1.3

MAKSUDDANTUJUAN

Maksud dan tujuan sebagaimana diuraikan pada latar belakang, bahwa
Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2021 -
2026 merupakan Rencana Pembangunan Kabupaten Tanjung Jabung Timur
dalamurusan Perhubungan dalam kurun waktu 5 tahun. Renstra ini ditetapkan
dengan maksud untuk memberikan arah kebijakanDi Bidang Perhubungan
yang ada di Kabupaten Tanjung Jabung Timur sebagaimana Visi dan Misi
Bupati sehingga setiap stakeholders dan komponen masyarakat dapat
berpartisipasi sejak perencanaan, pelaksanaan maupun kontrol sosial guna
mewujudkan Pembangunan Kabupaten Tanjung Jabung Timur yang berdaya

guna dan berhasil guna.

Tujuan Penyusunan Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung
JabungTimur Tahun 2021- 2026 adalah sebagai Pedoman lima tahunan, yang

akan digunakan sebagai acuan dalam;

Mendapatkan dokumen renstra Dinas Perhubungan yang didalamnya
menjabarkanprogramdankegiatanserta targetpelayananyangdilaksanakan
oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur tahun 2021 —
2026;

Sebagai pedoman dalam mencapai target yang termuat dalam RPJMD
Kabupaten Tanjung Jabung Timur sesuai dengan tugas pokok dan fungsi
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dalam jangka waktu 5
(lima) tahun kedepan;

Penilaian kinerja dalam bentuk Laporan Akuntabilitas Kinerja yang terukur,
transparan, dan akuntabel; serta

Mewujudkan perencanaan dan penganggaran terpadu yang berbasis hasil /
kinerja.
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1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Rencana strategis Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur

disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BABI

BABII

BAB

BABIV

BABV

BAB VI

PENDAHULUAN,
Bab ini menguraikan tentang Latar Belakang, Landasan Hukum,

Maksud dan Tujuan, dan Sistematika Penulisan Dalam
Penyusunan Renstra.

GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH,

Bab ini menguraikan informasi tentang Tugas, Fungsi, Struktur
Organisasi Perangkat Daerah, Sumber Daya Perangkat Daerah,
Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah serta Tantangan dan
Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat Daerah

DAN ISU - ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

Bab ini menguraikan tentang Identifikasi Permasalahan
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Perangkat Daerah,
Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan WakilKepala
Daerah Terpilih, Telaahan Renstra KL dan Renstra Propinsi
Jambi, Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian
Lingkungan Hidup Strategis serta Penentuan Isu — Isu Strategis.
TUJUAN DAN SASARAN

Bab ini menguraikan Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah

Perangkat Daerah Beserta Indikator Kinerjanya.

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Bab ini menguraikan pernyataan Strategi dan Arah Kebijakan

Perangkat Daerah lima tahun mendatang

Bab ini menguraikan tentang Rencana Program dan Kegiatan,
Indikator Kinerja, Sasaran dan Pendanaan Perangkat Daerah
selama 5 tahun.
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BABVII KINERJAPENYELENGGARAANBIDANGURUSAN,
Bab ini menguraikan tentang Indikator Kinerja Perangkat Daerah

yang secara langsung menunjukkan kinerja yang menjadi target
pencapaian Visi Misi RPJMD Tahun 2021 - 2026.

BABVIII  PENUTUP
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2.1.

BAB
|

GAMBARANPELAYANAN
PERANGKAT DAERAH

TUGAS,FUNGSIDANSTRUKTURORGANISASIPERANGKAT DAERAH

Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dibentuk
berdasarkan Peraturan Pemerintah No 41 Tahun 2007 tentang Organisasi
Perangkat Daerah dan Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Nomor 6 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan PerangkatDaerah.
Berdasarkan Peraturan Bupati Tanjung Jabung Timur Nomor 31 Tahun
2016, Dinas Perhubungan Tanjung Jabung Timur mengelola atau
menyelenggarakan 1 ( satu ) urusan wajib pemerintah daerah yakni urusan

Perhubungan.

Secara umum Dinas Perhubungan memiliki tugas untuk merencanakan
dan sekaligus melaksanakan urusan - urusan di Sektor Perhubungan yang
meliputi ;

1. Pengaturanketertibanlalulintasangkutanjalan raya;

2. Perencanaandanpenetapantataruang/rencanaumumjaringantransportasi
lokal;

3. Penataanjasaangkutandarat,sungaidandanau;

4. Pengendalian sarana prasarana perhubungan seperti terminal, dermaga,
perparkiran dan fasilitas lainnya.

AdapunFungsiDinas PerhubunganKabupaten TanjungJabungTimur,meliputi;

1. PerumusankebijakanteknisdisektorPerhubungan;
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Penyelenggaraan kebijakan di Bidang Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan,
Perkeretaapian, Pelayaran Dan Penerbangan;

Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan urusan
Pemerintahan Daerah di Bidang Perhubungan;
PelaksanaanadministrasiDinasPerhubungan;dan

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas

Dan fungsinya.
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TABEL 2.1
STRUKTURORGANISASI

DINASPERHUBUNGANKAB.TANJABTIMUR

SUBBAG
PROGRAM DAN KEUANGAN

KEPALADINAS
| [
KELOMPOKJABATAN SEKRETARIAT
FUNGSIONAL
I
SUBBAG
UMUM DAN KEPEGWAIAN
BIDANG |
SEKSIPENGENDALIAN
LALU LINTAS DAN DAN PENGAWASAN
AANGKUTAN OPERSIONAL
SEKSI BIDANG
LALU LINTAS DAN OPERASIONAL

ANGKUTAN JALAN

SEKSI LALU LINTAS
ANGKUTAN SUNGAI DANAU
DAN PENYEBERANGAN
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Berdasarkan struktur organisasi Dinas Perhubungan diatas, maka terlihatDinas
Perhubungan dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang dalam menjalankan
tugasnya bertanggung jawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah.
Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Dinasdibantu oleh seorang Sekretaris yang
dibantu oleh Kasubbag Program dan Keuangan serta Kasubbag Umum dan
Kepegawaian. Selainitu dalammenjalankantupoksinya Dinas Perhubungan secara
teknis dibantu oleh beberapa Kepala Bidang, yaitu: Kepala Bidang Operasional
yang membawahi Seksi Pengendalian dan Pengawasan, Seksi Ketertiban dan
Penindakan serta Seksi Pembinaan dan Keselamatan serta Kabid Lalu Lintas
dan Angkutan yang membawahi Seksi Lalu Lintas dan Angkutan Jalan, Seksi
Sarana dan Prasarana, Seksi Lalu Lintas Angkutan Sungai, Danau dan
Penyeberangan.

1.1 BidangTugasdanUnsur -UnsurDinasPerhubungan

1. KepalaDinas

TugasdanFungsi:

Membantu Bupati dalam melaksanakan sebagian urusan rumah tangga
daerah dibidang perhubungan yang menjadi kewenangan daerah dengan
uraian tugas sebagai berikut;

a. Pelaksanaan / penyelenggaraan kebijakan mengenai bidang
Perhubungan dalam membantu Bupati;

b. Perencanaan / perumusan dan menginformasikan kebijakan dan
administrasi di bidang Perhubungan;

c. PelaksanaanketatausahaanDinasPerhubungan;

d. Pelaksanaanpengelolaan,pengendaliandanpengawasandibidang
Perhubungan;

e. PelaksanaanpembinaandanbimbinganseluruhstafPerhubungan;

f. Pelaksanaan koordinasi dengan instansi terkait dalam penyelenggaraan /
pelaksanaan pengawasan dan pembinaan kebijakan di bidang
Perhubungan;

g. PengaturanpelaksanaankebijakandibidangPerhubungan;

h. Pembagiantugaskedinasankepadabawahan;

i. Pelaksanaan pelayanan yang prima kepada masyarakat pada Dinas
Perhubungan;

j. Pembuatan laporan kegiatan baik yang telah maupun yang akan
dilaksakanan kepada Bupati;

k. Memberi saran atau pertimbangan kepada Bupati baik diminta atau
tidak,sehubungan dengan langkah - langkah atau tindakan yang perlu
diambil dibidang tugasnya;dan

|.  Melaksanakantugas-tugaslainyangdiberikanBupati.
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SekretarisDinas

TugasdanFungsi:

Membantu Kepala Dinas di dalam melaksanakan tugas di bidang
umum,kepegawaian dan keuangan dengan uraian tugas sebagai
berikut:

a. Pelaksanaankoordinasidanpenyusunanrencana,programdan
anggaran;

Pengelolaanurusankepegawaian;
Pengelolaanurusankeuangan;
Pelaksanaanurusantatausaha;
Pelaksanaanevaluasidanpenyusunanlaporan;dan
Pengelolaanurusanumum.

~0oo0oT

KepalaSubBagianUmumdanKepegawaian

TugasdanFungsi:

Membantu  Sekretarisdalam melakukan penyiapan bahan
pelaksanaan urusan tata usaha serta pengelolaan urusan umum dan
kepegawaian dengan tugas sebagai berikut:

a. Penyiapan bahan penyusunan formasi, pendataan dan
pengembangan pegawai, serta penyusunan laporan kegiatan
kepegawaian di lingkungan dinas;

b. Penyiapan bahan penetapan mutasi dan administrasi jabatan
fungsional di lingkungan dinas;

c. Penyiapan bahan penetapan pemberhentian dan pensiun pegawaidi
lingkungan dinas;

d. Penyiapan bahan urusan surat menyurat, pengagendaan dan
pengiriman;

e. Penyiapanbahanpelaksanaanpengelolaansisteminformasi;

f. Penyiapanbahanpengelolaanarsipdandokumentasi;

g. Penyiapan bahan pelaksanaan urusan tata usaha pimpinan dan
protokol,

h. Penyiapanbahanpengelolaanurusanperlengkapan;

i. Penyiapan bahan pengelolaan urusan rumah tangga dan
pengamanan;

j.  Penyiapanbahanpelaksanaanurusankendaraandanperjalanan
dinas;dan

k. Penyiapanbahanpelaksanaanhubunganmasyarakat.
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KepalaSubBagianProgramdanKeuangan

TugasdanFungsi:

Membantu sekretaris melakukan penyiapan bahan pelaksanaan
koordinasi dan penyusunan rencana, program dan anggaran,
pelaksanaan evaluasi dan penyusunan laporan serta pengelolaan urusan
keuangan, yang menjalankan fungsi sebagai berikut;

a. Penyiapanbahanpengumpulan,pengolahan,penyajiandatadan informasi
serta perpustakaan;
b. Penyiapanbahankoordinasidanpenyusunanrencana,program dan
anggaran;
Penyiapanbahanpelaksanaanevaluasi danpenyusunanlaporan;
. Penyiapanbahanpelaksanaananggaran,pembuatandaftargajidan
pembayaran gaji pegawai;
e. Penyiapanbahanpelaksanaanurusanperbendaharaandantatausaha
keuangan;dan
f. Penyiapanbahanpelaksanaanurusanpembukuan,perhitungan,dan
penyusunan laporan keuangan.

oo

KepalaBidangLaluLintasdanAngkutan

TugasdanFungsi:

Melaksanakan penyiapan koordinasi, fasilitasi perumusan dan
pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan pelaksanaan kebijakan
di bidang lalu lintas dan angkutan, dengan uraian fungsi sebagai berikut;

a. PelaksanaanpenetapanrencanaindukjaringanLLAJ;

b. Pelaksanaan penetapan rencana induk perkeretaapian, jaringan jalur
kereta api yang jaringannya dalam 1 daerah dan jaringan pelayanan
perkeretaapian pada jaringan jalur perkeretaapian;

c. Pelaksanaan perlengkapan jalan, rekayasa lalu lintas untuk jaringan
jalan serta persetujuan hasil analisis dampak lalu lintas untuk jalan;

d. Pelaksanaan penyediaan angkutan umum untuk jasa angkutan orang
dan / atau barang dalam daerabh;

e. Pelaksanaan penetapan kawasan perkotaan untuk pelayananangkutan
perkotaan dalam 1 daerah,;

f. Pelaksanaan penetapan rencana umum jaringan trayek perkotaan dan
perdesaan, penerbitan izin penyelenggaraan angkutan orang dalam
dalam trayek perdesaan dan perkotaan;
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. Pelaksanaan penetapan tarif kelas ekonomi untuk angkutan orangyang
melayani trayek antar kota dalam daerah serta angkutan perkotaan dan
perdesaan;

. Pelaksanaan penerbitan izin operasi sarana perkeretaapian umumyang
jaringan jalurnya melintasi batas dalam 1 daerah, penetapan wilayah
operasi angkutan orang dengan menggunakan taksi dalam kawasan
perkotaan yang wilayahoperasinya berada dalam daerah;

I. Pelaksanaan penerbitan izin penyelenggaraan taksi dan angkutan

kawasan tertentu yang wilayah operasinya berada dalam daerah;

|. Pelaksanaan penerbitan izin pengadaan atau pembangunan

perkeretaapian khusus, izin operasi dan penetapan jalur kereta api
khusus yang jaringannya dalam daerah;

. Pelaksanaan penetapan rencana induk dan DLKR / DLKP untuk
pelabuhan pengumpan lokal;

. Pelaksanaan penetapan rencana induk dan DLKR / DLKP untuk
pelabuhan sungai dan danau;

. Pelaksanaan penetapan lintas penyeberangan dan perpersetujuan
pengoperasian kapal dalam daerah yang terletak pada jaringan jalan
dan / atau jaringan jalur kereta api dan untuk kapal yang melayani
penyeberangan dalam daerabh;

. Pelaksanaanpenerbitanizinusahaangkutanlautpelayaranrakyatbagi
orang — orang perorangan atau badan usaha yang berdomisili danyang
beroperasi pada lintas pelabuhan dalam daerah;

. Pelaksanaan penerbitan izin trayek penyelenggaraan angkutan sungai
dan danau untuk kapal yang melayani trayek dalam daerabh;

. Pelaksanaan penetapan tariff angkutan penyeberangan penumpang
kelas ekonomi dan kendaraan beserta muatannya pada lintas
penyeberangan dalam daerabh;

. Pelaksanaan penerbitan izin usaha penyelenggaraan angkutan sungai
dan danau sesuai dengan domisili orang perseorangan warga negara
Indonesia atau badan usaha;

. Pelaksanaan penerbitan izin usaha penyelenggaraan angkutan
penyeberangan sesuai dengan domisili badan usaha,;

. Pelaksanaanpengujianberkalakendaraanbermotor;

. Pelaksanaan penerbitan izin usaha jasa terkait dengan perawatan dan
perbaikan kapal;

. Pengelolaanterminaltipe C;dan
. Penerbitanizinpenyelenggaraandanpembangunanfasilitasparkir.
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Kepala Seksi Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan

Tugas dan Fungsi :

Melakukan pengumpulan data, identifikasi, analisis, penyiapan
bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan
pelaksanaanpenetapanrencanaindukjaringanLLAJ,penetapanrencana
induk perkeretaapian, jaringan jalur keretaapi yang jaringannya dalam 1
daerah dan jaringan pelayanan perkeretaapian pada jaringan jalur
perkeretaapian, penyediaan perlengkapan jalan, rekayasa lalu lintasuntuk
jalan, penyediaan angkutan umumuntuk jasa angkutan orang dan / atau
barang dalam daerah, penetapan kawasan p[erkotaan untuk pelayanan
angkutan perkotaan dalam 1 daerah, penetapan rencana umum jaringan
trayek perkotaan dan perdesaan, penerbitan izin penyelenggaraan
angkutan orang dalam trayek perdesaan danperkotaan, penetapan tariff
kelas ekonomi untuk angkutan orang yang melayani trayek antar kota
dalam daerah serta angkutan perkotaan dan perdesaan, penerbitan izin
operasi sarana perkeretaapian umum yang jaringan jalurnya melintasi
batas dalam 1 daerah, penetapan wilayah operasi angkutan orang
dengan menggunakan taksi dalam kawasan perkotaan yang wilayah
operasinya berada dalamdaerah, penerbitan izin penyelenggaraan taksi
dan angkutan kawasan tertentu yang wilayah operasinya berada dalam
daerah serta penerbitan izin pengadaan atau pembangunan
perkeretaapian khusus, izin operasi dan penetapan jalur kereta api
khusus yang jaringannya dalam daerah.

Kepala Seksi Lalu Lintas Angkutan Sungai, Danau dan
Penyeberangan

Tugas dan Fungsi:

Melakukan pengumpulan data, identifikasi, analisis, penyiapan
bahan perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan
pelaksanaan penetapan rencana induk dan DLKR / DLKP pelabuhan
pengumpan lokal, penetapan rencana induk dan DLKR / DLKP untuk
pelabuhan sungai dan danau, penetapan lintas penyeberangan dan
persetujuan pengoperasian kapal dalam daerah yang terletak pada
jaringan jalan dan / atau jaringan jalur kereta api dan untuk kapal yang
melayani penyeberangan dalam daerah, penerbitan izin usaha angkutan
laut pelayaran rakyat bagi orang — orang perorangan atau badan usaha
yang berdomisili dan yang beroperasi pada lintas pelabuhan dalam
daerah,penerbitanizintrayekpenyelenggaraanangkutansungaidan
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danau untuk kapal yang melayani trayek dalam daerah, penetapan tarif
angkutan penyeberangan penumpang kelas ekonomi dan kendaraan
beserta muatannya pada lintas penyeberangan dalam daerah, penerbitan
izin usaha penyelenggaraan angkutan sungai dan danau sesuai dengan
domisili orang perseorangan warga negara Indonesia atau badan usaha,
penerbitan izin usaha penyelenggaraan angkutan penyeberangan sesuai
dengan domisili badan usaha.

Kepala Seksi Saranadan Prasarana

Tugas dan Fungsi:

Melaksanakan penyiapan koordinasi, fasilitasi perumusan dan
pelaksanaan kebijaka, evaluasi serta pelaporan pelaksanaan kebijakan di
bidang pengendalian dan pengawasan operasional, penindakan serta
bimbingan keselamatan.

Kepala Bidang Operasional

Tugas dan Fungsi:

Melaksanakan penyiapan koordinasi, fasilitasi perumusan dan
pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan pelaksanaan kebijakan
di bidang pengendalian dan pengawasan operasional, penindakan serta
bimbingan keselamatan, dengan fungsi sebagaimana berikut;

a. Pelaksanaan pembangunan dan penerbitan izin pembangunan
pengoperasian pelabuhan pengumpan lokal;

b. Pelaksanaanpembangunandanpenerbitanizinpembangunandan
pengoperasian pelabuhan sungai dan danau;

c. Pelaksanaan penerbitanizin  usaha badan usaha pelabuhan di
pelabuhan pengumpul lokal,

d. Pelaksanaan penerbitanizin pengoperasianpelabuhanselama 24 jam
untuk pelabuhan pengumpan lokal;

e. Pelaksanaan penerbitan izin pekerjaan pengerukan di wilayah
perairanpelabuhan pengumpan lokal,

f. Pelaksanaan penerbitan izin reklamasidi wilayah perairan pelabuhan
pengumpan lokal,

g. Pelaksanaanpenerbitanizinpengelolaanterminaluntukkepentingan
sendiri ( TUKS ) di dalam DLKR / DLKP pelabuhan pengumpan lokal;
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h. Pelaksanaan penerbitan Izin Mendirikan Bangunan tempat pendaratan
dan lepas landas helikopter;

I. Pelaksanaanpenerbitanizinusaha,izinpembangunandanizinoperasi
prasarana perkeretaapian umum yang jaringan jalurnya dalam 1
daerah serta penetapan kelas stasiun untuk stasiun pada jaringan jalur
keretaapi daerah;

J. Pelaksanaan audit dan inspeksi keselamatan lalu lintas jalan
kabupaten, laik fungsi jalan, keselamatan sarana dan prasarana;

k. Pelaksanaan penegakan hukum oleh PPNS bidang lalu lintas dan
angkutan jalan;

|. Fasilitasi manajemen dan penanganan keselamatan di jalankabupaten;

m. Fasilitasi promosi dankemitraankeselamatanlalulintasdanangkutan

jalan, keselamatan pengusahaan angkutan umum dan fasilitasi

kelaikan kendaraan;

Pelaksanaanpemanduanmoda;

Pelaksanaanpengembanganteknologiperhubungan;dan

p. Pelaksanaanpengembanganlingkunganperhubungan.

o>

KepalaSeksiPengendaliandanPengawasanOperasional

Tugas dan Fungsi:

Melakukan pengumpulan data, identifikasi, analisis, penyiapan bahan
perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan
pelaksanaan pembangunan dan penerbitanizin bangunan, pengoperasian
pelabuhan pengumpan lokal, pembangunan dan penerbitan izin
pembangunan dan pengoperasian pelabuhan sungai dan danau,
penerbitan izin usaha badan usaha pelabuhan di pelabuhan pengumpul
lokal, penerbitan izin pengoperasian pelabuhan selama 24 jam untuk
pelabuhan pengumpan lokal, penerbitan izin pekerjaan pengerukan di
wilayah perairan pelabuhan pengumpan lokal, penerbitan izin reklamasi di
wilayah perairan pelabuhan pengumpan lokal, penerbitanizin pengelolaan
terminal untuk kepentingan sendiri ( TUKS ) di dalam DLKR / DLKP
pelabuhan pengumpan lokal, penerbitan izin mendirikan bangunan tempat
pendaratan dan lepas landas helikopter, penerbitan izin usaha, izin usaha
dan izin operasi prasarana perkeretaapian umum yang jaringan jalurnya
dalaml daerah,penetapan kelas stasiununtuk stasiunpada jaringan jalur
kereta api daerah serta pelaksanaan audit dan inspeksi keselamatan lalu
lintas jalan kabupaten, laik fungsi jalan keselamatan sarana danprasarana.
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2.2.

Kepala Seksi Penindakan

Tugas dan Fungsi:

Melakukan pengumpulan data,identifikasi, analisis, penyiapan bahan
Pumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan
pelaksanaan penegakan hukum oleh PPNS bidang lalu lintas dan
angkutan jalan.

Kepala Seksi Bimbingan Keselamatan

Tugas dan Fungsi:

Melakukan pengumpulan data, identifikasi, analisis, penyiapan bahan
perumusan dan pelaksanaan kebijakan, evaluasi serta pelaporan
pelaksanaan fasilitasi manajemen dan penanganan keselamatan di jalan
kabupaten, fasilitasi promosi dan kemitraan keselamatan lalu lintas dan
angkutan jalan, keselamatan pengusahaan angkutan umum dan fasilitasi
kelaikan kendaraan, pemanduan moda, pengembangan teknologi
perhubungan serta pengembangan lingkungan perhubungan.

SUMBERDAYA PERANGKAT DAERAH

2.2.1 Sumber Daya Manusia

Dari data kepegawaian yang ada di Dinas Perhubungan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur dapat diketahui bahwa Jumlah
pegawai Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur per 31
Desember 2020 adalah sebanyak 28 orang. Jika dibandingkan dengan
posisi per 31 Desember 2019 sebanyak 31 orang, maka secara total
terjadi penurunanjumlah pegawai sebanyak3 orang yang disebabkan
adanya mutasi berupa promosi jabatan.Adapun sumber dayamanusia
yang ada di Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur

rincian sebagai berikut :
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a. Pejabatstruktural : 8orang

b. Staf Pelaksana : 20orang

C. Honor : 90orang

Jumlah pegawai tersebut dapat diklasifikasikan berdasarkan golongan
seperti yang terdapat pada Tabel 2.2 dan berdasarkan jabatan seperti yang

terdapat pada Tabel 2.3

TABEL 2.2

JUMLAH DAN KLASIFIKASI PEGAWAI

DINASPERHUBUNGANKAB.TANJABTIMUR

PER 31 DESEMBER 2020

BERDASARKANGOLONGANRUANG

NO GOLONGANRUANG JUMLAH
01. IvV.D 0 ORANG
02. IvV.C 0 ORANG
03. IV.B OORANG
04. IV.A 0 ORANG
05. 111.D S5ORANG
06. 111.C 5ORANG
07. 111.B 1 ORANG
08. 111.A S5ORANG
09. 11.D 1 ORANG
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10. 11.C 20RANG
11. 11.B 60RANG
12. 11.A 20RANG
13. 1.D 1 ORANG
14. 1.C 0 ORANG
15. 1B 0 ORANG
16. 1A 0 ORANG
TABEL 2.3
JUMLAH DAN KLASIFIKASI PEGAWAI
DINASPERHUBUNGANKAB.TANJABTIMUR
PER 31 DESEMBER 2020
BERDASARKANJABATAN
NO ESELONERING JUMLAH
01. 1 0 ORANG
02. 11 OORANG
03. 111 3 ORANG
04. v 5SORANG
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Jumlah Pegawai Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur Menurut Tingkat Pendidikannya dapat dilihat Pada Tabel 2.4berikut;
TABEL24

JUMLAH DAN KLASIFIKASI PEGAWAI
DINASPERHUBUNGANKAB.TANJABTIMUR
PER 31 DESEMBER 2020
BERDASARKANTINGKATPENDIDIKAN

Tingkat Pendidikan

JumlahSaatini(orang)

1 SD/SMP 1
2 SMA/DIII 17
3 Sl 9
4 Sl/slil 1
JUMLAH 28
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Sedangkan Jumlah Pegawai yang telah mengikuti Diklat
Penjenjangan dapat dilihat pada Tabel 2.5 berikut;

TABEL2.5
JUMLAH DAN KLASIFIKASI PEGAWAI
DINASPERHUBUNGANKAB.TANJABTIMUR
PER 31 DESEMBER 2020
BERDASARKANDIKLATPENJENJANGAN

DiklatPenjenjangan JumlahSaatini (orang)

1 DiklatpimIV 4
2 Diklatpimlll 0
3 Diklatpimll 0
JUMLAH 4
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2.2.2

Aset Sarana Dan Prasarana

Aset Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dapat
ditampilkan pada beberapa table di bawah ini :

Tabel2.2.2

Kondisi Sarana dan Prasarana
Dinas Perhubungan KabupatenTanjung Jabung Timur
Per 30 Desember 2020

KONDISI(%)
JUMLAH
NO | KLASIFIKASI INVENTARIS | (Unit)
RUSAK
BAIK | RinGan | RUSAK
BERAT
1 | KendaraanRoda Empat 16 2 11 3
2
KendaraanRodaDua 11 8 1 2
3
KendaraanRoda Enam 4 2 - 2
4 | SpeedBoat 2 2 - -
5 | Pompong 3 - - 3
6 | PosLLASDP 6 1 - 5
7 | TerminalTipeC 1 1 - -
8 | DermagaBeton/ Besi 37 37 - -
9 | DermagaKayu 71 - - 71
TOTAL
151 53 12 86
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2.3

KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Dalam pelaksanaan otonomi daerah, kinerja Dinas Perhubungan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur diarahkan untuk mendukung pencapaian
visi dan misi Kabupaten Tanjung Jabung Timur melalui serangkaian program
dan kegiatan baik yang menjadi kebijakan pemerintah pusat, pemerintah
provinsi, maupun pemerintah daerah. Banyakparameter yang dijadikan tolak
ukur kinerja pembangunan bidang perhubungan baik bersifat kuantitatif
maupun kualitatif termasuk penilaian masyarakat terhadap fenomena baik

buruknya pelayanan transportasi.

Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur sebagaimana
fungsinya adalah instansi pelaksana teknis urusan pemerintah daerah di
bidang perhubungan. Atas dasar fungsi tersebut maka kinerja Dishub tidak
akan terlepas dari penyelenggaraan urusan wajib daerah yakni

penyelenggaraan urusan perhubungan.

Penjabaran dari fungsinya di atas, Dinas Perhubungan
menyelenggarakan beberapa fungsi jabaran yaitu fungsi pelayanan, fungsi

pengaturan dan fungsi pengawasan.
1. Fungsi Pelayanan

Sebagai salah satu institusi pemerintah yang ada dan berperan
sebagai pengayom masyarakat, Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung
Jabung Timur memiliki fungsi pelayanan dan pengayoman terhadap
masyarakatnya, khususnya lagi masyarakat Kabupaten Tanjung Jabung
Timur. Berikut pelayanan yang diberikan dan dilakukan oleh Dinas
Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur terhadap masyarakat

dan daerah :

a. Penerbitan dan pengelolaan perizinan operasinal angkutan orang /

barang milik masyarakat;
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b. Penerbitan danpengujian kelayakan operasional kendaraanangkutan

orang / barang milik masyarakat;

c. Pengaturan dan pengelolaan sarana - prasarana perparkiran,

dermaga dan terminal;

d. Pengamananfasilitasumum danfasilitaspemerintahterkaitdengan

berlalu lintas;

e. Pelaksanaan kajian dan rumusan pengembangan manajemen lalu

lintas, jaringan transportasi lokal darat, sungai dan danau;

g. setiap acara-acara daerah termasuk acara masyarakat yang dinilai

perlu dan harus dilakukan pengamanan.

Disamping pelayanan sebagaimana tersebut di atas, banyak
pelayanan lainnya yang berdampak langsung maupun tidak langsung
terhadap masyarakat juga diselenggarakan secara baik dan professional
dan tidak kalah pentingnya juga pelayanan internal aparatur sebagaiwujud
kepedulian dalam upaya mewujudkan sumberdaya yang optimaldan

professional.

2. FungsiPengaturan

Seiring dengan pelayanan yang diberikan, Dinas Perhubungan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur juga melakukan fungsi pengaturan atas
usaha dan berbagai aktifitas masyarakat terkait dengan urusan
perhubungan. Pengaturan ini dilakukan guna mewujudkan ketertiban
masyarakat di jalan raya maupun pada fasilitas publik lainnya. Fungsi
pengaturan juga dilakukan sebagai perpanjangan tangan dari pemerintah
dalam menerapkan regulasi perundangan yang dikeluarkan oleh

pemerintah, pemerintah propinsi ataupun dari pemerintah kabupaten.
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Fungsi pengaturan ini dilakukan dalam bentuk penerbitan regulasi
( administrasi ), pemasangan rambu - rambu ataupun penugasan aparatur
secara langsung kelapangan. Konsekuensi dari pengaturanini terhadap
masyarakat akan bervariasi, mulai dari teguran, pencabutan izin sampai
dengan penerapan sanksi pidana. Oleh karena bervariasinya dampak dari
pengaturan ini, maka Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur selalu menyelenggarakan fungsi pembinaan sejalan dengan fungsi

pengaturan.

3. Fungsi Pengawasan

Setiap regulasi yang dibuat perlu diawasi dan dievaluasi secara
konsisten. Demikian pula halnya dengan kinerja Dinas Perhubungan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur. Salah satu aspek yang mempengaruhi
keberhasilan kinerja adalah dari seberapa berhasilnya fungsi pengawasan
ini dijalankan.Pengawasan dan pengendalian ini dilakukan melalui pola
pengawasan langsung ke lapangan, pengawasan dan pengendalianmelalui

administrasi serta pengawasan dan pengendalian dalam bentuk kajian.

Pencapaian kinerja pelayanan, anggaran dan realisasi pendanaan
pelayanan Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dapat
digambarkan pada Tabel TC 23 dan Tabel TC 24 di bawah ini;
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TABELT-C.23

PENCAPAIANKINERJAPELAYANANDI
NASPERHUBUNGAN

KABUPATENTANJUNGJABUNGTIMUR

INDIKATORKINERJA | TARGET | TARGET | TARGET
NSPK Ik JINDIKATOR | TARGETRENSTRAPERANGKATDAERAHTAHUNKE REALISASI CAPAIAN PADATAHUNKE- RASIOCAPAIANPADATAHUN KE-
SESUAITUGASDAN LAINNYA
FUNGSIPERANGKATD
2016 | 2017 2018 2019 2020 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2016] 2017 2018 | 2019 2020

AERAH

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Persentase
Penurunan 0, 0.1 0.13 0. 03 of ood o011 o1 0. LRk [ 100.00] 4750) 8571 1,710.00
KecelakaanDarat
Persentase
PenurunanKecelakaa 0,0} 0.00 0.00 0.05 0.04] o0.02] o0oof] o000f 0087] o002] o011 - -] 174.00] 50.00 550.00
nAir
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TABELT-C.24

ANGGARANDANREALISASI

PENDANAANPELAYANANDINAS

PERHUBUNGAN KABUPATEN

TANJUNG JABUNG TIMUR

ANGGARANPADATAHUNKE- REALISASIANGGARANPADATAHUNKE- RASIOANTARAREALISASIDANANGGARANT RATA -
AHUN KE - RATAPERTUMB
URAIAN UHAN
2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 | 2018 2019 2020 | ANGGARAN] REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18

PENDAPATANDAERAH 165,500,000.00) 166,660,000.00] 201,000,000.00f 225,000,000.00 378,250,000.00 198,077,862.00 154,492,374.00f 188,664,858.00| 191,145,539.004 82,861,760.00] 119.68] 92.70] 93.86 84.95 2191 128.55| (58.17}
BELANJATIDAKLANGSUN
G 2,341,160,657.00) 1,983,500,000.00| 2,069,634,965.00§  2,557,942,580.00 2,381,507,012.35]  2,233,965,538.00| 1,934,217,772.00]  1,954,846,109.00 2,398,298,734.00§ 2,340,529,021.00§ 9542 9752 9445 93.76 98.28 172 4.77|
BELANJALANGSUNG 11,812,285,000.00) 9,109,459,000.00 5,259,752,111.00] 4,772,177,500.00 4,298,056,371.72]  9,484,966,556.00) 8,431,528370.00)  4,842,305,491.00| 4,196,120,191.00) 4,063,67362600] 8030] 9256] 92.06 87.93 94.55 (63.61] (57.16f
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2.4. TantangandanPeluangPengembanganPelayanan PerangkatDaerah

Dalam rangka pengembangan pelayanan pada Dinas Perhubungan

Kabupaten Tanjung Jabung Timur beberapa tantangan yang perlu

diantisipasi antara lain:

1.

Masih rendahnya pengetahuan dan perilaku masyarakat dalam
mentaati peraturan lalu lintas;
Masihrendahnyaketerlibatanmasyarakatdalampenyediaansarana
dan prasarana lalu lintas terutama dalam penyediaan lahan parkir
dengan masih banyaknya parkir yang menggunakan badan jalan;
Masih terbatasnya sumber daya manusia yang memiliki latar
belakang pendidikan di bidang perhubungan;

Masih terbatasnya sumber daya manusia perhubungan yang
memiliki sertifikasi Teknis seperti PPNS LLAJ, LLASDP, UPPKBdan
lain - lainnya dalam rangka penegakan peraturan lalu lintas
angkutan darat maupun sungai;

Terbatasnya anggaran belanja daerah yang berdampak dengan

tidakmaksimalnya pemanfaatan program / kegiatan yangpropublik.

Selain beberapa tantangan tersebut di atas, dalam rangka

pengembangan pelayanan Perangkat Daerah terdapat beberapa peluang

yang dapat dimanfaatkan antara lain:

1. Adanya diklat - diklat teknis di bidang perhubungan yang dilaksanakan

setiap tahun dalam rangka memenuhi keterbatasan SDM yang
bersertifikasi teknis;

Adanya komitmen dari Pemerintah Daerah, dan Pemerintah Provinsi
dalam upaya peningkatan kualitas jalan dan pembukaan ruas jalan
baru;

Berperan aktif untuk berkoordinasi dengan pemerintah pusat untuk

mengusulkankegiatan melaluiAPBNsehinggadapatmempercepatlaju
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pembangunan sarana dan prasarana perhubungan  melalui

Kementerian Perhubungan Republik Indonesia di Jakarta.
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3.1.

BAB
I

PERMASALAHANDAN
ISU - ISU STRATEGIS
PERANGKATDAERAH

IDENTIFIKASIPERMASALAHANBERDASARKANTUGASDANFUNGSI
PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Permasalahan yang timbul dalam penyelenggaraan transportasi di

Kabupaten Tanjung Jabung Timur antara lain :

1.

Keterbatasan SDM terutama yang telah mengikuti diklat - diklat teknis
perhubungan menyebabkan terhambatnya pelaksanaan tugas danfungsi
Dinas Perhubungan, sehingga masih banyaknya kendaraan - kendaraan
yang melanggar ketentuan LLAJ yang masih beroperasitanpa adanya
tindakan hukum yang tegas. Hal ini disebabkan
keterbatasankewenanganyangdimiliki aparatDinasperhubunganuntuk
menindak setiap pelanggaran LLAJ, sampai SDM yang memiliki
sertifikasi seperti PPNS LLAJ, Petugas Penyusun / Penilai Andalalin,
Pengelola Terminal, Pengelola APILL dan lain - lain pada Dinas
perhubungan tidak ada.

Belum adanya Peraturan Daerah yang mengatur tentang tonase
kendaraan, sehingga sampai dengan saat ini belum adanya ketentuan
yang jelas tentang kelas - kelas jalan yang ada di wilayah Tanjung

Jabung Timur,sehinggamasihsulitnyamenentukanmanajalan-jalan
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yang tidak boleh dilalui oleh kendaraan yang memiliki muatan bertonase
tinggi;

Menurunnya kualitas pelayanan prasarana jalan dari tahun ke tahun
akibat angkutan dengan muatan dan dimensi berlebih dan masih
rendahya alokasi pemeliharaan jalan tersebut. Kondisi tersebut menjadi
kendala dalam peningkatan pelayanan transportasi karena tidak
lancarnyaarus transportasi dengan kondisi jalan yang tidak mendukung;
Masih minimnya keberadaan jembatan timbang dalam mengendalikan

dan mengawasi kendaraan-kendaraan yang memiliki muatan bertonase

tinggi.

Berdasarkanidentifikasipermasalahan yangdiperkirakan akan dihadapi

5 ( lima ) tahun ke depan, dilakukan analisis lingkungan strategis yang

meliputikekuatan(strenght),kelemahan(weakness),peluang ( opportunities )

dan ancaman ( threats ).

Adapunuraiannyasebagai berikut:

A.

B.

Identifikasi dan analisis kekuatan.

1. Terdapat berbagai alokasi anggaran dalam pelaksanaan
pembangunan di bidang perhubungan baik dari Pemerintah
Kabupaten ( APBD ), Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah
Pusat ( DAK));

2. Komitmen aparat Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur;

3. Tersedianyaperalatanpengujiankendaraan.

Identifikasi dan Analisis Kelemahan.

1. BelumadanyaPeraturanDaerahkabupatenTanjungJabung
Timuryang mengatur tentang tonase;

2. Keterbatasan SDM vyang telah mengikuti diklat - diklat

perhubungan terutama yang bersertifikasi teknis PPNS dll;
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3. Keterbatasan anggaran pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung
Timur,

4. Keterbatasansaranadanprasaranalalulintas;
Belumoptimalnya pemanfaatan terminal oleh kendaraan angkutan
umum;

6. Tidak adanya rekrutmen PNS yang memiliki kompetensi
perhubungan baik darat ataupun sungai sejak 5 ( lima ) tahun

belakang untuk memenuhi kebutuhan organisasi.

C. Identifikasi dan Analisis Peluang

1. Adanya diklat - diklat teknis di bidang perhubungan yang
dilaksanakan setiap tahun dalam rangka memenuhi keterbatasan
SDM yang bersertifikasi PPNS;

2. Adanyakomitmendari pemerintahdaerahdanpemerintahprovinsi
dalamupaya peningkatan kualitas jalan dan pembukaan ruas jalan

baru.

D. Identifikasi dan Analisis Ancaman

1. Masih rendahnya pengetahuan dan perilaku masyarakat dalam
mentaati peraturan lalu lintas;

2. Masih rendahnya keterlibatan masyarakat dalam penyediaan
sarana dan prasarana lalu lintas terutama dalampenyediaanlahan
parkir dengan masih banyaknya parkir yang menggunakan badan
jalan;

3. Masih banyaknya ruas jalan yang mengalami kerusakan sehingga

mengganggu kelancaran lalu lintas.
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3.2 Telaahan Visi, Misi Dan Program Kepala Daerah Dan Wakil Kepala Daerah
Terpilih

Untuk mewujudkan tujuan pembangunan daerah secara bersinergi dan
terintegrasi seluruh stakeholders di Pemerintahan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur tentunya harus mengacu kepada Visi Misi dan Program Kepala Daerah
yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten
Tanjung Jabung Timur Tahun 2021 - 2026. Visi misi RPIJMD Kabupaten
Tanjung Jabung Timur 2021 - 2026 merupakan representasi dari janji politik
Kepala Daerah yang terpilih untuk direalisasikan selama 5 tahun.

Visi Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur adalah ‘Meningkatkan
Kesejahteraan Rakyat Kabupaten Tanjung Jabung Timur ( MERAKYAT )"

Adapun deskripsi dari visi tersebut adalah:

MERAKYAT mencerminkan kepribadian seorang pemimpin yang dekat
dengan rakyatnya, tidak ekslusif, peduli dengan permasalahan rakyat,
sehingga dapat mengetahui dan memahami kondisi dan kebutuhan
masyarakat yang harus dilayani, karena hakekatnya pemimpin itu adalah

pelayan masyarakat.

EKONOMI MERAKYAT mengartikan bahwa pertumbuhan ekonomi yang
dicapai harus berpihak kepada rakyat. Capaian pertumbuhan ekonomi harus
dapat memperluas lapangan kerja bagi rakyat dan menurunkan angka

kemiskinan
Dan untuk mewujudkan visi tersebut, dijabarkan kedalam 4 misi,yaitu:

1. Mewujudkan Masyarakat Sejahtera Yang Bertumpu Pada Sektor
Pertanian dan Perikanan;

2. Membangun Sumber daya Manusia Yang Unggul dan Berdaya Saing;

3. Meningkatkan Investasi Daerah yang Kompetitif dan Lestari; dan
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3.3

4. Mewujudkan Reformasi Birokrasi Guna Meningkatkan Pelayanan Publik

dalam Tatanan Kehidupan Yang Nyaman dan Harmonis.

Faktor - faktor penghambat pada Dinas Perhubungan Kabupaten

Tanjung Jabung Timur yang dapat mempengaruhi visi, misi, dan program

kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih sebagai berikut;

1.

Perilaku dan pengetahuan masyarakat dalam mentaati peraturan lalu
lintas masih rendah;

Kondisi geografis beberapa wilayah tertentu menghambat akses
masyarakat terhadap pelayanan transportasi;

Dukungan dari sektor lain terhadap pembangunan di bidang perhubungan
masih rendah;

Rendahnya kualitas dan kuantitas SDM bidang perhubungan.

Faktor — factor yang mendorong pencapaian visi, misi dan program

kepala daerah dan wakil kepala daerah terpilih adalah :

1. Tersedianya sarana dan prasarana yang telah ada, penempatan SDM

perhubungan pada pos - pos LLASDP dan terminal yang dapat
didayagunakan secara optimal dalam melaksanakan pelayanan di bidang

perhubungan;

2. Tersedianya dana APBD yang dapat digunakan secara optimal.

TELAAHAN RENSTRA KEMENTERIAN / LEMBAGA DAN RENSTRA
PROVINSI JAMBI

Telaahan terhadap Renstra Kementerian dan Renstra Daerah diperlukan

dalam upaya menyusun daftar faktor penghambat dan pendorong pelayanan
dinas / institusi yang akan mempengaruhi penanganan permasalahan yang
telah diidentifikasi dan ditatutkan dengan visi, misi, tujuan, sasaran dan
program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah.
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Dinas Perhubungan adalah Dinas yang menjalankan fungsi — fungsi
Perhubungan yang dalam menjalankan tugas dan fungsinya merujuk pada
Peraturan Menteri Perhubungan. Oleh karena itu pada pada bagian ini akan
ditelaahan Renstra Kementerian Perhubungandikaitkan dengan Renstra di
daerah Kabupaten / Kota pada tahun yang sama, dengan telaahan sebagai
berikut;

Berdasarkan hasil telaahan terhadap Renstra Kementerian Perhubungan,
sektor transportasi memiliki prioritas pembangunan sebagaimana
diamanatkan dalam RPJMN 2020 — 2024, dengan perincian;

1. Perkuatan aksebilitas daerah tertinggal dan perbatasan serta keselamatan
transportasi;

2. Perkuatan jalur logistik utama;
3. Dukungan infrastruktur untuk sektor unggulan industris dan pariwisata; dan

4. Pengembangan transportasi perkotaan.

Dengan adanya prioritas pembangunan di sektor transportasi
sebagaimana disebutkan di atas, maka kebijakan pembangunan transportasi
nasional harusdiarahkanagardapat merefleksikandanmengimplementasikan
prioritas pembangunan transportasi. Adapun arah kebijakan pengembangan
dan pembangunan transportasi nasional, antara lain;

1. Membuka aksebilitas untuk mencapai pemerataan ekonomi untuk
perkuatan aksebilitas daerah tertinggal dan perbatasan serta
keselamatan transportasi;

2. Merajut konektivitas antar wilayah sebagai upaya perkuatan jalur logistik
utama;

3. Dukungan aksebilitas dalam pengembangan kawasan industri,
pariwisata, dan KEK luar Jawa sebagai wujud dukungan infrastruktur
untuk sektor unggulan industri dan pariwisata; dan

4. Peningkatan kualitas mobilitas perkotaan guna mewujudkan
pengembangan transportasi perkotaan.

Adapun sasaran strategis berdasarkan Renstra Kementerian
Perhubungan Tahun 2020 — 2024, adalah;

1.  Terwujudnya konektivitas nasional,

2.  Meningkatnya kinerja pelayanan transportasi;
3.  Meningkatnya keselamatan transportasi;
4

Meningkatnya kualitas tatakelola kebijakan,regulasi dan hukum;
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Meningkatnya kualitas SDM transportasi yang kompeten;
Meningkatnya kualitas transportasi yang berkelanjutan;

Meningkatnya pengawasan dan pengendalian; dan

© N oo

Meningkatnya kualitas tatakelola pemerintahan yang baik.

Ada beberapa langkah yang harus dilakukan agar tercipta sinergitas
antara kebijakan pusat dan daerah berupa dukungan pendanaan atau sinergi
perencanaan teknis maupun pelaksanaan program dan kegiatan sebagai
berikut;

1. Pembangunan dan pengembangan pelabuhan penyeberangan dan
pelabuhan laut guna mendorong pengembangan konektivitas antar
pulau, antar antar kecamatan dan antar desa guna mendukung
terwujudnya Kawasan pusat distribusi logistik;

2. Pengadaan sarana transportasi seperti angkutan penyeberangan dalam
rangka memberikan pelayanan aksebilitas dan mobilitas yang merata
terhadap masyarakat, angkutan umum untukmenjangkau wilayah -
wilayah pedesaan serta angkutan khusus untuk Kawasan pariwisata
guna mendukung peningkatan pembangunan sektor pariwisata;dan

3. Pembangunan dan pengelolaan sarana, prasarana dan fasilitas LLAJ
dengan berimplementasinya teknologi lalu lintas angkutan jalan dan
rekayasa lalu lintas.

Faktor — faktor penghambat dari pelayanan Dinas Perhubungan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur ditinjau dari sasaran jangka menengah
Renstra Kementerian Perhubungan ataupun Dinas Perhubungan Propinsi
Jambi adalah kurangnya kesadaran masyarakat terhadap keselamatan dan
keamanan berlalu lintas khususnya di daerah terpencil serta pengembangan
teknologi informasi.

Ada beberapa point yang selaras dengan apa yang akan dilakukan oleh
Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur, yaitu pengembangan
fasilitas keselamatan berlalu lintas di jalan berupa pemasangan rambu —rambu
baik rambu lalu lintas maupun rambu sungai, marka jalan, Zoss ( Zona
Selamat Sekolah ), dll.

Adapun yang menjadi faktor pendorong bagi upaya pencapaian sasaran
tersebut adalah adanya kerjasama yang baik antara pemerintah daerah
ag.Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dengan pemerintah
pusat dalamupaya bersama untuk meningkatkan keselamatan dan keamanan
berlalu lintas.
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3.4

TELAAHAN RENCANA TATA RUANG WILAYAH DAN KAJIAN
LINGKUNGAN HIDUP STRATEGIS

Tujuan penataan ruang Kabupaten Tanjung Jabung Timur diarahkan

untuk “Mewujudkan Kabupaten Tanjung Jabung Timur sebagai pusat

pengembangan sumber daya pertanian, sumber daya kelautan, industri,

dan pertambangan guna mendorong tercapainya keseimbangan dan

kemandirian wilayah yang berwawasan lingkungan”

Untuk mencapai tujuan tersebut, maka kebijakan dan strategi ( terukur /

dituangkan dalam spasial ) penataan ruang di Kabupaten Tanjung Jabung

Timur yang akan dilaksanakan, meliputi:

Kebijakan Penataan Ruang Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Kebijakan penataan ruang wilayah Kabupaten meliputi:

a.

pengembanganindustri,pertambangan,pertaniandansumberdaya
kelautan yang memiliki daya saing dan nilai tambah yang tinggi;
perwujudan kemandirian wilayah, kesejahteraan masyarakat dan
keseimbangan pembangunan.

peningkatan peran dan fungsi wilayah dalam lingkup nasional
maupun regional,

pengembangan infrastruktur yang berkualitas untuk mempercepat
pengembangan wilayah, menarik investor dan mendorong
peningkatan aktivitas sosial ekonomi masyarakat;

perwujudan pembangunan yang berkelanjutan serta memelihara
kelestarian lingkungan hidup;dan

peningkatan fungsi kawasan untuk pertahanan dan keamanan

negara.

Strategi Penataan Ruang Kabupaten Tanjung Jabung Timur

a.

Pengembangan industri, pertambangan, pertanian dan sumberdaya
kelautan yang memiliki daya saing dan nilai tambah yang tinggi

meliputi;
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v mengelola dan memanfaatkan secara optimal sumber daya

pertanian dan kelautan yang berupa pengembangan perikanan
tangkap, budidaya perikanan, peternakan, pertanian, wisata
bahari dan industri kelautan di kawasan pesisir dan Pulau
Berhala;
menatadanmengembangkankawasanperuntukanindustri;
mengembangkan prasarana dan sarana transportasi yang
sistematis sesuai dengan status dan fungsinya;dan

membangun infrastruktur pendukung kegiatan industri dan
pertambangan.

b. Perwujudan kemandirian wilayah, kesejahteraan masyarakat dan

keseimbangan pembangunan meliputi;

v

v

mengoptimalkan sumber daya alam dan lahan untuk
mewujudkan ketahanan pangan;

mengembangkan sistem transportasi lokal baik transportasi
darat maupun laut dan sungai untuk meningkatkan aksesibilitas
antar kawasan guna memacu perkembangan ekonomi diwilayah
pedesaan dan pesisir;

mempercepat pengembangan dan penataan kawasan strategis

guna mendorong perkembangan ekonomi wilayah;

c. Peningkatan peran dan fungsi wilayah dalam lingkup nasional

maupun regional meliputi;

v" mengembangkan kegiatan ekonomi unggulan baik di sektor
industri, transportasi, pariwisata, perdagangan, pertanian,
perkebunan, perikanan/kelautan dan pertambangan berskala
besar;

v mengembangkan sistem transportasi dalam lingkup nasionaldan
regional baik untuk angkutan penumpang maupun barang;

v mendorongpercepatanpembangunanPusatKegiatanWilayah;

v mengembangkan kerjasama ekonomi dengan beberapa pusat /
simpul pelayanan dalam lingkup nasional dan regional,
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d. Pengembangan infrastruktur yang berkualitas untuk mempercepat

f.

pengembangan wilayah, menarik investor dan mendorong

peningkatan aktivitas sosial ekonomi masyarakat meliputi;

v

v

meningkatkan pelayanan sarana dan prasarana kawasan
perkotaan yang lebih memadai dan berstandar nasional,
mengembangkan sarana dan prasarana permukiman yang
berkualitas;

mengembangkan sistem jaringan prasarana sumber daya air di
wilayah kabupaten;

mendorong pengembangan sistemprasaranapersampahandan
pengolahan limbah berupa TPA Sampah dan IPLT skala
regional yang memadai dan ramah lingkungan;dan

mendukungpemenuhanenergilistrikskalabesar.

Perwujudan pembangunan yang berkelanjutan serta memelihara

kelestarian lingkungan hidup meliputi;

v

v

mengembalikan fungsi kawasan lindung yang rusak dan
mengalami penurunan kualitas;

mengendalikan dan memantapkan kawasan lindung sesuai
dengan fungsi masing-masing;

melakukan pengendalian, pengawasan, pengelolaan, dan
pemanfaatanpotensisumber dayaalamyangberkelanjutandan
berbasis pelestarian lingkungan hidup;dan

memantapkan dan mempertahankan kawasan lindung serta
meningkatkan upaya pengelolaan lingkungan hidup yangterpadu

dan berkesinambungan.

Peningkatan fungsi kawasan untuk pertahanan dan keamanan

Negara meliputi;

v mendukung penetapan kawasan pertahanan dan keamanan di
wilayah kabupaten;

v" mengembangkan kawasan budidaya secara selektif di dalam
dan di sekitar kawasan pertahanan dan keamanan Negarauntuk
menjaga fungsi pertahanan dan keamanan;
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v mengembangkan kawasan lindung dan/atau kawasan budidaya
tidak terbangun di sekitar kawasan pertahanan dan keamanan
dengan kawasan budidaya terbangun;dan

v' turutsertamenjagadanmemeliharaaset-asetpertahanan/TNI.

3.5 Isu Strategis

Isu strategis yang dihadapi Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung

Jabung Timur adalah;

1. Terbatasnya prasarana jalan yang dapat disediakan oleh pemerintah
kabupaten sehingga banyak fungsi jalan yang tumpang tindih baik antara
jalan arteri dengan kolektor maupun dengan jalan lokal, sebagai akibat
bercampurnya lalu lintas menerus dan lalu lintas lokal;

2. Menurunnya kualitas prasarana jalan yang ada di jalur - jalur utama,
terutama akibat angkutan dengan muatan dan dimensi berlebih (overload
dan oversize );

3. Masih rendahnya kontribusi pihak swasta dalam menunjang pemenuhan
prasarana transportasi;

4. Masih belum lengkapnya perangkat acuan yang digunakan untuk
keperluan penyelenggaraan prasarana transportasi baik norma, standar,
pedoman maupun manual;

5. Masih diperlukan intensitas koordinasi antar instansi lain dengan
pemerintah daerah;

6. Masih kurangnya pengetahuan masyarakat tentang aturan baik di sungai
maupun di darat;

Belumadanyaperdayangmengaturtentang tonase;
Masihperluditingkatkannyaprasaranadansaranandi setiapkecamatan;
9. Belum intensifnya kordinasi antara pemerintah daerah dengan instansi

lain yang ada di wilayah sungai dan penyeberangan;
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10. Kurangnyaanggotapengawasanyangadadisetiapkecamatandankelurahan.
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BAB

TUJUAN DAN SASARAN

10.1 TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PERANGKAT DAERAH

Agar visi dan misi pembangunan daerah Kabupaten Tanjung Jabung
Timur tahun 2021 - 2026 lebih terarah dalam implementasinya ke depan,
maka visi dan misi tersebut dijabarkan secaraoperasional dalamtujuan dan
sasaran Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur disertai
dengan indikator kinerjanya. Penjabaran tujuan pembangunan daerah
Kabupaten Tanjung Jabung Timur untuk Dinas Perhubungan Kabupaten
Tanjung JabungTimur Tahun 2021-2026meliputi 3(Tiga)tujuan. Adapun
Tujuan Pembangunan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur tahun2021
- 2026 untuk Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dapat

diuraikan sebagaiberikut:
1. Mengembangkan Aksebilitas Dan Sarana Prasarana;
2. Meningkatnya Pendapatan Asli Daerah (PAD); dan

3. Meningkatnya Pelayanan Publik dan Budaya Kerja Aparatur.

Dalam mewujudkan tujuan pembangunan diatas, maka Dinas
Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur menetapkan 4 ( Empat )
sasaran pokok pembangunan berdasarkan pada kebutuhan untuk

dilaksanakan yaitu;
1.PeningkatanKeselamatanTransportasiDaratDanAir;
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2. PeningkatanSaranaPrasaranaPerhubungan;
3. PeningkatanPADDiSektorPerhubungan;dan

4.  PeningkatanPelayananPublik,AkuntabilitasKinerjadanKeuangan.

Adapun rincian tujuan dan sasran Dinas Perhubungan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur Tahun 2021 — 2026 Secara rinci dapat dilihat pada
Tabel 4.1 dibawah ini :
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Tabel4.1

TujuandanSasaranJangkaMenengahIndikatorKinerjaUtama Tahun

2021 - 2026

Target
Tujuan Sasaran IndikatorTujuan/Sasaran Formula SumberData Penanggungjawab
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meningkatnya
KeselamatanTransportasiDaratDa JumlahSarana/Target*100 100,009 100,009 100,009 100,009 100,009 100,009
nAir
- Jumlah TitikRawan KecelakaanDarat . .
PersentasePenurunanTitikRawanKecelakaan L KepalaOPD/KabidOperasion
PeningkatanKeselamatan Darat [Target Titik Rann 0,259 0051 13339 20009 26,669 33,339 al
TransportasiDaratDanAir KecelakaanDarat*100
- Jumlah Titik Rawan KecelakaanAir . .
Zie'rsentasePenurunanTltlkRawanKecelakaan [TargetTitikRawanKecelakaanAir*1 0,004 0,059 50,004 50,009 50,009 50,009 KepalaOPD/KabidLaluLintas
00
Realisasi PAD Tahun ini - . .
MeningkatnyaPAD RealisasiTahunSebelumnya/ ae] s 2: 4 4 4 KepalaOPD/KabidLaluLintas
RealisasiTahunSebelumnya*100
. . . TotalPenerimaanPADSektor i i
PeningkatanPADDiSektorPerhubun] Ratio PADSektor Perhubungan TerhadapTotalPAD Perhubungan/TotalPADKab 0,734 0,714 0,60 0,679 0,65 0,611 KepalaOPD/KabidLaluLintas
gan *100
MeningkatnyaPelayanan PeningkatanPelayanan
Publik,AkuntabilitasKinerj Publik,
aDanKeuangan AkuntabilitasKinerjaDanKeuangan
Nilai IKM(IndeksKepuasanMasyarakat) Survey 7| 7| 7] 74 7| 7 SurveyMenurutPermen KepaIaQPD/S
panNo.14 ekretariat
" . S S DokumenRenstra,Renja, KepalaOPD/S
PredikatAkuntabilitaski AKIP Penil | ktorat [ B Bl Bl B Y !
redikatAkuntabilitasKinerja(AKIP) enilaian Inspektora DPALKIIP ekretariat
LaporanKeuanganSesuaiSAP PenilaianBakeuda Sesug Sesug Sesu: Sesud Sesug Sesug| PermendagriNomor:77 Kepala(_)PD/S
Tahun2021 ekretariat
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BAB

STRATEGI DAN
ARAH KEBIJAKAN

Strategi pembangunan daerah berisikan program indikatif guna mewujudkanvisi
dan misi dari kepala daerah yang terpilih. Strategi tersebut diperlukan untuk
memperinci arah pengembangan program prioritas yang akan di laksanakan.
Strategi pembangunan Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2021 - 2026
adalah strategi utama dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan
pembangunan daerah.Adapun strategi dan arah kebijakan Dinas Perhubungan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur disusun berdasarkan 3 tujuan dan 4 sasaran,

sebagai berikut :

Sasaranl . Peningkatan Keselamatan Transportasi Darat Dan Air
Untuk mencapai sasaranldiatas,strategi yang dilakukan adalah :

1. Meningkatkan pengawasan / pengamanan dan sosialisasi yang
berkaitan dengan keselamatan dan kenyamanan
bertransportasi;dan

2. Optimalisasi dan efektivitas sarana dan prasarana jalan yang
tersedia.

Sedangkan kebijakan yang dilakukan adalah:
1. Meningkatkan jumlah rambu—rambu lalu lintas; dan
2. Rehabilitasi dan pemeliharaan prasarana jalan.
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Sasaran?2 . Peningkatan Sarana Prasarana Perhubungan
Untuk mencapai sasaran2 diatas,strategi yang dilakukan adalah:

1. MeningkatkanjumlahdanmutusaranaprasaranaPerhubungan
sungaiyang tersedia; dan

> Optimalisasi dan efektivitas sarana dan prasarana sungai yang
"~ tersedia.

Sedangkan kebijakan yang dilakukan adalah:
5. Meningkatkanjumlahrambusungai;dan
2.  Rehabilitasi dan pemeliharaan prasarana sungai

Sasaran3 : Peningkatan PAD di sector Perhubungan
Untuk mencapai sasaran 3 diatas,strategi yang dilakukan adalah:

1. Meningkatkan mutu pelayanan baik secara teknis maupun non
teknis

Sedangkan kebijakan yang dilakukan adalah:
1. Membangun terminal

2. Meningkatkan jumlah dan mutu sarana prasarana
pendukung pengujian berkala kendaraan bermotor

3. Meningkatkan sarana dan prasarana terminal; dan
4. Memfasilitasi ketersediaanalatbantuangkutanbarang

Sasaran4 : Meningkatnya Pelayanan Publik, Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan
Untuk mencapai sasaran 4 diatas,strategi yang dilakukan adalah:
1. Meningkatkan sarana prasarana kompetensi ASN;
2. Meningkatkan kualitas perencanaan dan laporan kinerja;
3. Meningkatkan kualitas laporan keuangan
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Sedangkankebijakanyangdilakukanadalah:

9. Terpenuhinya sarana prasarana kerja dan kompetensi teknis
maupun non teknisbagi ASN melalui diklat / pendidikan dan
pelatihan yang berkelanjutan;

2. Peningkatan kualitas di dalam penyelenggaraan perencanaan,
penganggaran dan akuntabilitas kinerja melalui

3. systemaplikasi;dan

4. Penyusunanlaporankeuangansesuai SAP

Lebih rinci strategi dan kebijakan Dinas Perhubungan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur dalam mewujudkan visi dan misinya yang
terintegrasi dengan visimisidaerah sebagaimana dapatdilihat pada tabel
5.1
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Tanggal

Perihal

TABEL5.1

:01Juli2021

STRATEGIDanKEBIJAKAN

DINASPERHUBUNGANKABUPATENTANJUNGJABUNGTIMUR

TAHUN2021S/D2026

:PenyampaianRancanganAwalRenstraDinasPerhubunganKab.TanjabTimurTahun2021s/d2026

KEBIJAKAN

PROGRA
PEMBAN

TUJUAN | SASARAN STRATE
(€]
Mengemb | [Peningkatan [Meningka |MeningkatkanJumlah |Meningkatkan Meningkatkan Meningkatkan Meningkatkan Menin  |program
angkan Keselamatan |tkan Rambu - Rambu Lalu [Jumlah Rambu-  |JumlahRambu- |JumlahRambu- [JumlahRambu- gkatka  |penyelengg
Aksebilitas | [Transportasi |Pengawas [Lintas Rambulalulintas |[Rambulalu Rambulalu Rambulalu n araanLalu
DanSarana | [DaratDanAir |an/ Lintas Lintas Lintas Jumlah |lintas Dan
Prasarana Pengaman Rambu  (Angkutan
anDan - Jalan Dan
Sosialisasi Rambu  |program
Yang Lalu Pengelolaa
Berkaitan Lintas |, pelayaran
Dengan
Keselamat
anDan
Kenyaman
an
W
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ortasi

Optimalisasi |RehabilitasiDan RehabilitasiDan RehabilitasiDan  |RehabilitasiDan  |RehabilitasiDan Rehab  |Program
Dan Pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan ilitasi Penyelengg
Efektivitas [Prasaranalalan Prasaranalalan Prasaranalalan |Prasaranalalan |Prasaranalalan Dan araanLalu
SaranaDan Pemel LintasDan
Prasarana iharaa  [Angkutan
JalanYang n JalanDan
Tersedia Prasar Program
ana Pengelolaa
Jalan n Pelayaran
Peningkatan |Meningkatk [MeningkatkanJumlah |Meningkatkan Meningkatkan Meningkatkan Meningkatkan Meningk|Program
Sarana anJumlah |RambuSungai JumlahRambu JumlahRambu JumlahRambu JumlahRambu atkan |penyelengg
Prasarana DanMutu Sungai Sungai Sungai Sungai Jumlah |3raanLalu
Perhubungan |Sarana Ramblf LintasDan
Prasarana Sungai Angkutan
Perhubunga Jalan
nSungai
Yang
Tersedia
Optimalisasi [RehabilitasiDan RehabilitasiDan RehabilitasiDan  [RehabilitasiDan  |RehabilitasiDan Rehab  |program
Dan Pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan Pemeliharaan ilitasi Penyelengg
Efektivitas |PrasaranaSungai PrasaranaSungai Prasarana Prasarana Prasarana Dan araanlLalu
SaranaDan Sungai Sungai Sungai Pemel LintasDan
Prasarana iharaa Angkutan
SungaiYang n Jalan
Tersedia Prasar
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ana

Sunga
i
Meningka | [Peningkatan [Meningkat |MembangunTerminal |Meningkatkan Meningkatkan ~ |Meningkatkan ~ |Meningkatkan Menin |Program
tnyaPAD | |PADDiSektor |kanMutu SaranaDan SaranaDan SaranaDan SaranaDan gkatka |Penyelengg
Perhubungan |Pelayanan Prasarana Prasarana Prasarana Prasarana n araanlLalu
BaikSecara Terminal Terminal Terminal Terminal Sarana [Lintas Dan
Teknis Dan Angkutan
Maupun Prasar |Jalan
NonTeknis ana
Termi
nal
Memfasilitasi Memfasilitasi Memfasilitasi Memfasilitasi Memf Program
KetersediaanAlat Ketersediaan KetersediaanAlat |KetersediaanAlat |asilitas Penyelengg
BantuAngkutan AlatBantu Bantu Bantu i araanLalu
Barang Angkutan AngkutanBarang [AngkutanBarang |Keters ||intas Dan
Barang ediaan | Angkutan
Alat Jalan
Bantu
Angku
tan
Baran
g
PeningkatanJumlah Peningkatan Peningkatan Peningkatan Peningkatan Peningka |program
Dan Mutu Sarana JumlahDanMutu |Jumlah Dan [Jumlah Dan|JumlahDanMutu [tan Penyelengg
PrasaranaPendukung |[SaranaPrasarana |Mutu Sarana |Mutu Sarana(Sarana Prasarana |Jumlah (3r3anLalu
PengujianKendaraan |Pendukung Prasarana Prasarana Pendukung Dan Lintas Dan
Bermotor Pengujian Pendukung Pendukung Pengujian Mutu Angkutan
i | [Kendaraan [Pengujian Pengujian Kendaraan Sarana
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Bermotor Kendaraan Kendaraan Bermotor Prasaran [Jalan
Bermotor Bermotor a
Penduku
ng
Pengujia
n
Kendaraa
n
Bermotor
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ey [Caen e YERRER T | PRIRE Ay RGBT [o il P Welre| S P Welera] S a1 72 | S i 7 Welerm | S e P e Vel oo
Pelayan Pelayana |Prasarana |KompetensiTeknis KerjaDan KerjaDan KerjaDan KerjaDan KerjaDan )
an nPublik, |Kompetens [MaupunNonTeknis  |kompetensi Kompetensi Kompetensi Kompetensi Kompetensi ne
Publik | [Akuntabi [iASN BagiASN Melalui TeknisMaupun |TeknisMaupun TeknisMaupun TeknisMaupun  |TeknisMaupun Urusar?
Dan litas Diklat / Pendidikan  [NonTeknisBagi  |NonTeknisBagi NonTeknisBagi NonTeknisBagi |NonTeknisBagi Pemerin
Budaya | |Kinerja Dan Pelatihan Yang | AsNMelalui ASNMelalui ASN ASNMelalui ASNMelalui tahan
Kerja Dan Berkelanjutan Diklat / Diklat / MelaluiDiklat/ Diklat / Diklat / Easrah
Aparatu| |Keuanga PendidikanDan  |PendidikanDan |, oo o |PendidikanDan  |PendidikanDan e:/ll(JE::
r n PelatihanYang |PelatihanYang PelatihanYang PelatihanYang PelatihanYang
Berkelanjutan Berkelanjutan Berkelanjutan Berkelanjutan Berkelanjutan
TR LS s G G L L A
Perencan |Penyelenggaraan Penyelenggaraa |Penyelenggaraan|Penyelenggaraa |Penyelenggaraan |Penyelenggaraan ng
aanDan Perencana |nPerencanaan, [Perencanaan, nPerencanaan, |Perencanaan, Perencanaan, Urusan
Laporan an, PenganggaranDan |Penganggaran Penganggaran Penganggaran |Penganggaran Penganggaran Pemerin
Kinerja Akuntabilitas Dan Dan Dan  |DanAkuntabilitas |DanAkuntabilitas |,
KinerjaMelaluiSistem (Akuntabilitas Akuntabilitas Akuntabilitas  |KinerjaMelalui  |KinerjaMelalui Daerah
Aplikasi KinerjaMelalui |KinerjaMelalui  |KinerjaMelalui |SistemAplikasi  |SistemAplikasi Kabupat
SistemAplikasi  [SistemAplikasi  |SistemAplikasi en/Kota
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BAB
Vi

RENCANAPROGRAM,KEGIATAN DAN
PENDANAAN

Untuk mengimplementasikan misi daerah maka Dinas Perhubungan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur selama periode tahun 2021 - 2026 akan melaksanakan

program berdasarkan urusan wajib dan pilihan seperti berikut ini :

l. PROGRAMPENUNJANGURUSAN PEMERINTAHANDAERAH
KABUPATEN/KOTA,dengankegiatansebagaiberikut:

1. KegiatanPerencanaan,Penganggaran,danEvaluasiKinerjaPerangkat

Daerah, dengan sub kegiatan sebagai berikut :
1.1 PenyusunanDokumenPerencanaanPerangkatDaerah

1.2 KoordinasidanPenyusunanLaporanCapaianKinerjadanlkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

1.3 EvaluasiKinerjaPerangkatDaerah

2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan sub kegiatan

sebagai berikut :
2.1 PenyediaanGajidanTunjangan ASN

2.2 PelaksanaanPenatausahaandanPengujian/VerifikasiKeuangan
SKPD

3. KegiatanAdministrasiKepegawaianPerangkatDaerah,dengansub kegiatan

sebagai berikut :

3.1 PengadaanPakaianDinasBesertaAtributKelengkapannya
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3.2 PendidikandanPelatihanPegawaiBerdasarkanTugasdanFungsi

4. KegiatanAdministrasiUmumPerangkatDaerah,dengansubkegiatan
sebagai berikut :

4.1 PenyediaanKomponeninstalasiListrik/PeneranganBangunan
Kantor

4.2  PenyediaanPeralatandanPerlengkapanKantor

4.3 PenyediaanBarangCetakandanPenggandaan

4.4  PenyediaanBahanBacaandanPeraturanPerundang-undangan
4.5 PenyelenggaraanRapatKoordinasidanKonsultasi SKPD

5. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah, dengan sub kegiatan sebagai berikut :
5.1 Pengadaan Mebel

5.2 PengadaanPeralatandanMesin Lainnya

5.3 PengadaanGedungKantoratauBangunanLainnya

6. KegiatanPenyediaanJasaPenunjangUrusanPemerintahanDaerah,

dengan sub kegiatan sebagai berikut :
6.1 PenyediaanJasaSurat Menyurat
6.2 PenyediaanJasaKomunikasi,SumberDayaAirdanListrik

7. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah, dengan sub kegiatan sebagai berikut :

7.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak

dan Perizinan Kendaraan Dinas Oprasional atau Lapangan

7.2 PemeliharaanPeralatandanMesinLainnya
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2. PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN
JALAN,dengankegiatansebagai berikut;

1.

PenyediaanPerlengkapanJalanDiJalanKabupaten/Kota,dengan sub

kegiatan sebagai berikut;
1.1. RehabilitasidanPemeliharaanPrasaranaJalan

Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor, dengan sub kegiatan sebagai
berikut;

2.1. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

PelaksanaanManajemendanRekayasal aluLintasUntukJaringan Jalan

Kabupaten / Kota, dengan sub kegiatan sebagai berikut;

3.1. PenataanManajemendanRekayasalaluLintasUntukJaringan
Jalan Kabupaten / Kota

3.2. Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas Pelaksanaan
Kebijakan Untuk Jalan Kabupaten / Kota

3.3. ForumLaluLintasdanAngkutanJalanKabupaten/Kota

PenerbitanlzinPenyelenggaraandanPembangunanFasilitasParkir,

dengan sub kegiatan sebagai berikut;

4.1FasilitasiPemenuhanPersyaratanPerolehanlzin Penyelenggaraan
Dan Pembangunan Fasilitas Parkir Kewenangan Kabupaten /
Kota Dalam Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi

Secara Elektronik

3. PROGRAMPENGELOLAANPELAYARAN,dengankegiatansebagaiberikut;

1.

PembangunanDanPenerbitan IzinPembangunanDanPengoperasian
Pelabuhan Pengumpan Lokal, dengan sub kegiatan sebagai berikut;
1.1. PengoperasiandanPemeliharaanPelabuhanPengumpanLokal
PembangunanDanPenerbitan IzinPembangunanDanPengoperasian

Pelabuhan Pengumpan Lokal, dengan sub kegiatan sebagai berikut;
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2.1 Fasilitasi Pemenuhan Persyaratan Perizinan Pembangunan dan
Pengoperasian Pelabuhan Sungai dan Danau

2.2 PembangunanPelabuhanSungaidanDanau

2.3 Pengoperasian dan Pemeliharaan Pelabuhan Sungai dan
Danau

2.4 PengawasanPengoperasianPelabuhanSungaidanDanau

Rincian program, kegiatan dan penanaan Dinas Perhubungan

Kabupaten Tanjung Jabung Timur dapat dilihat sebagaimana Tabel 6 berikut;

TABELG6.1
RENCANAPROGRAM,KEGIATANDANPENDANAAN
DINASPERHUBUNGANKABUPATENTANJUNGJABUNGTIMUR

TAHUNZ2021- 2026
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PR—— Target Pendanaan
:T.:,u;."s;;” DataCapa 2021 02 2;)2 2024 205 2% KondisiKinerjapadaakhir
anProgram(ou| 1anpadar UnitKerjaPe
l‘come)da" ahunAwa rangkatDaer
Tujuan Sasaran| Kode Program KegiatandanSubKegiatan ! ahPenangu
n
Kegiatan( | Perencany Kinerja Rp(ribu) Kinerja Rp(ribu) Kinerj Rp(ribu) Kinerja Rp(ribu) Kinerja Rp(ribu) Kineria) Rp(ribu) Kinerja Rp(ribu) Jawgab
3
outpt) an
anaDanPrasa
ranaPerhubun
gan N 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%] 100,00%) 100, 100,004
a
P
eningkat PersentasePenu
anKesela
runan
matanTra
TitikRawanke cel NAo2S 0,05 133 20, 26,64 33,3: 33,3
nsportasi
DaratDan| akaanDarat 3
Air
p— orematr
TitikRawanke cel
akaanAir NAoo 0,05 500 50, 50, 50, 50,
o
Peningkat
anPADD
Persentase
nyaPAD | perhubu B 3 g g
ngan PAD
Peningka
tanSaran
aprasara
nPerhu orPerhubunga
bungan nTerhadapTotal 21,9% o7 on 08 067 06| 061 061
PAD
BidangLaluLinf
2152151502 1| PROGRAMPENYELENGGARAAN s
LALULINTAS DAN
ANGKUTANJAL AN
lengkapanJala 000000 o 907,640,000 600) 282,700,000 600) 794,223 402 600 %{826/6103%0 600 867,139,036 6 903872851 [ 600 14,562,186 579
n BidangLalu
1.1 Penyediaan Lintas
2.152.1515.022.02 Persentase
Perlengkapan
bk abupar 100100 9 220,000,000 100) 4,000,000 109 6,000,000 I 70,000,000 100| 70,000000 100 105872.851 100) 475872851
Perlengkapan
IKota Jalan
2.152.1515.022.02.03 111 Rehabilitasi JumlahPrasaran
Dar alalan
PemeliharaYgng Bidang Lalu
arPrasaran | TerehabilitasiDa Unj 220,000, unf 4,000, 3 Uni 6,000, v Uni 70,000,000 v Unij 70,000,000 Unj 105,872,851 18 Uni 475,872,851 4 a0
n Terpelinara
1.2|PengujianBerkala
2.152.1515.022.06 KendaraanBermot PersentaseS
or aranaDanPr
asaranaPen idang Lalu
gujianBerkal 100 1 164,940,000 1 1 82,470,001 100 % 165523 4 1 164,980,390) 1 204,009,936 1 204,870,000 1 986,793,728 "
aKendaraan ntes
Bermotor
2.15.2.1515.02.2.05.07
PemeliharaaryjumlahSarana$
aranaDanDarfPrasarana
Prasarana Pengujiankenda
Pengujian | raanBermotorY Bldang Lalu
Berkala ang 01Uni 300QBuku 164,940,000 150 Bukt 82,470,000 3000 Bul 165,523,402 300qBuku164,980,390 3000Buku204,009,936 300¢Buku 204,870,000 16,500 Buk 986,793,728 Lintas
Kendaraanretpeliharagermot
or
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2152151502206 T3[ Pelaksanaanvan
demenbanioka | persentaserel -
aluLintas o
Unidaingans | SSinsanten |- orranu 9 122,700,01 B 37,760,00 X 122,700 1 91,6300 1 93,130,004 19 g 93,130, 1 561,050,000 h
" 9 ajemenDanRe Bl
alan )
kayesaL aluLin
Kabupaten/Kota__ | =
21521515022.0601 131 PenataanManaie
menDankek | Jumiah
ayasataluti | Laporanpenata
ntasntukla | anVangiemen
ringansalank | DanRekayasal
abupaten | alulintasUntu o
21296000
It Waringanyalan ot tepore #2300 topord 17,460, Lapord) 48,300 Lapor: 34,300,000 Lapor: 35,300,000 q  Lapory 35,300,000 Lapord S0 na
Kabupaten/ko
ta
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21521515022.06.04

132.Pengawasanbared
ngendalianéd
KtivitasPelaks|
naankebijaka
nuntuksaland
abupaten
/xota

JumiahLapora

bijakanUntuk
Jalankabupat
en/Kota

01Tahy|

Laporar 80,400,

20,300,

Laporar

37,330,

Laporar

37,830/

Laporal

37,830/

Laporaf

268,090,000

BidangOperasio
nal

13 3ForumlalulintasD
anAngkutany
alankabupat

en
/xota

Jurmiah
LaporanForum
LalutintasDanA
ngkutanalan
Untuklaringans
alankabupaten
/

Kota

01Tahy|

Laporar

Laporar

20,000,

Laporar

20,000,

Laporal

20,000,

Laporal

80,000,000|

BidangOperasio
nal

152.15.15022.04

PenyelenggaraanDa
nPembangunanFasi
litasParkir

Persentase
Penerbitan|
zin
Penyelenggarag
nDanPembang|
nan
FasilitasParkir

400,000,000}

158,470,000

500,000,000}

500,000,000}

500,000,000)

500,000,000

2,558,470,000}

BidangLalu
Lintas

2152151502 2.04.01

2152151503

~

PROGR

PELAYARAN

21521515032.12

T4 Fasiitasi
Pemenuhan

Persyaratan
Perolehanti
nPenyelengg
araanDanPe
mbangunan
FasilitasPark
ikewenang
a
rKabupaten
/Kot
Dalamsistem
ahaTerintegr
asiSecara

Elektronik

AMPENGELOLAAN

DokumenPeme

nanFasilitasPar
kirkewenangan
Kabupaten/Kota
Dalam
SistemPelayan
anPerizinanBe
rusahaTerinte
grasiSecaratle
ktronik

Persentase
DermagaDala

ndisi
Bak

PenerbitanlzinPem
bangunanDanPeng
operasianPelabuhan
Pengumpant okal

bangunanDanPd
nerbitan/zinPen
bangunanDanPd
ngoperasianPe|
abuhanPengun
panLokal

Dol 400,000,000

o 350,310,000

75,000,000

158,470,000

106,780,000

500,000,000

306,536,071

500,000,000

319,036,056

500,000,000

334,678,717 356

Doy

500,000,000

348,856,042

1,766,196 886

Bidanglalulinta
s

BidangLalu
Lintas

75,000,00

75,000,00

90,442,711

90,442,711

405,885,422]

BidangLalu
Lintas

21521515032.12.03

2152151503213

buhanPengu
mpantokal

Jurniah
PelabuhanPengu
pan

LokalYangTerpeli
ara

DanBeroperasi

Pal 75,000,

Pake

75,000,

75,000,

90,4271

90,442,711}

Pake}

405,885,422

Bidanglalulinta
s

Sai
PenerbitanlzinPem
bangunanDanPeng
operasian

mbangunanDa
nPenerbitan
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244,036,056

‘ ‘ ‘Daﬂ Danau

IzinPembangun| 275310000
anDanPengopey
asian
Pelabuhans
ungaiDan

Danau

11 ‘ 106,780,000

11 ‘ 231536,071

T

|

244,236,006

1‘ ‘ 258413331

|

1,360,311464

BidangLalu
Lintas
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2.152.1515.032.13.01 221 FasilitasiPem | JumlahDokume
enuhan nPemenuhanPe
rsyaratanPerizin
Persyaratan | anPembanguna
Perignanpe | nDanPengopera
mbangunan | sianPelabuhans
Danfengop | ungaibanDana o od 48,330 41,300 oo 403301 Dok 39,830000 39,830000) o 43,830000 6 ool 253,450,000 118
erasianPelab | uYangDilaksana e o " o e e T LaluLintas
uhanSungai | kan
DanDanau
2.152.1515.032.13.02 222 Pembangun |JumlahPela
anPelabuhan | buhansung
Sungaiband | aibanbanay o Pa 170,750, Paid Pake 129976071 Paket 129,976,056 Pake 20076006 o1 o 130153331 7| paked 690831464 P98
anau YangDibang Lalulintas
wn
2.152.1515.032.13.03 223, Pengoperasi | JumlahPelabuha
anDanpeme | nsungaiDanDan
liharaarPela | auYangBeropera
buharSung | s o Pak 10,610, pakel 21,2201 Pake 20,610/ Paket 28,610,000) pakg 28,610,000) pake] 38,610,000 Paket| 148270000 |Pidane
aiDanbanau | DanTerpelihara Lalutintas
2.15.2.15.15.03.2.13.04 2.24. Pengawasan | JumlahLaporanP
Pengoperasial engawasanPeng
nPelabunans | operasianPelabu
ungaiDanDa | hansungaiDand
nau anau Pak 45,620, Pakel 44,260, Pake 40620, Paket| 45,620000 pakd 45,820000 pakd 45,820000 Paket| 267,760,000 41920
,620, 260, ),620, 620 et e Lalulintas
LT T
Meningkat PenilaianMe A 2l 20| 32| 34 36 38 38
nyaPelayan npanRBNilai
anpublikd| Peningkt IKM(indeksk 1 7 7 | n | [3 SekretaratDish
nBudayake | anPelaya epuasanMas. ub
riaAparatur| nanPubl yarakat)
Kakuntabl
ilitaskinery
aDanKeu:
ngan
PredikatAkuntabil 8 B B BB B B B8] iebkrelanalmsh
tasKinerjalAKIP)
LaporanKeuangan)| Sesud Sesuai| Sesuai Sesuai Sesuai Sesuai Sesuai Sesuai |SekretariatDish
SesuaisaPIndek b
2152151501 3 | PROGRAMPENUNJANGU | ansiPersentase ES——
RUSANPEMERINTAHANDA | Perencanaan P 5,114,116,064 5,058,498,711 4,475,067 932 4,657,553 077 4,885,917,628 5,092,889,986 o 29284043398 [,
ERAHKABUPATEN/ enganggaranD
anEvaluasiPer
angkatDaerh
2152151501200 3[ Perencanaan Penga
nggaran,danEvalua
siKinerjaPerangkat
Daerah
1 106852300 106852300 77,852.300) 72,852,300 73,852,300 1 87,752300 1 526,013,800 :EE‘W‘E‘D‘
2.15.2.1515.01.2.01.01 3.1.1PenyusunanDokurry JumlahDokum |SubBagianPr
enPerencanad enPerencanaa ogramdanke:
nPerangkatDg nPerangkatDa uangan
erah erah 14,000 14,000 Do 10,000 Dok| 10,000,000 Dok 10,000,000 Dok| 14,000,000 - Dok| 72,000,000
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21521515012.01.02 EEF) SubBagianPr
nPenyusunan| RKA-SKPDDan ogramdanke
DokumenRK | LaporanHasilkoor uangan
A-SKPD | dinasiPenyusunan|
Dokurmen RKA —
SPD o) 2,10341; 2,10341; 1,603,412 1,603,412 1,603412. 210341 11,120472)
21521515012.01.03 313 | KoordinasiDa| JumiahDokum SubBagianPr
nPenyusunan| enPerubahan ogramdanke
DokumenPer | RKA-SKPD uangan
ubahanRKA- | Dan
SKPD LaporanHasik
oordinasiPeny
usunanDoku
menPerubaha o) 2,10341: 2,10341: 1,603,412 1,603,412 1,603412 2,103.41) 11,120472]
NRKA-SKPD
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2.152.1515012.0L.04 314 SubBagianPr
nPenyusunan| DPA-SKPDDan ogramdanke
DokumenDP | LaporanHasilKoor] uangan
A-SKPD. dinasiPenyusunan
Dokumen DPA —
SKPD o 2,10341. 2,10341. ool 1,603,412, 0ol 1,603412. od 1,603412. od 2103412 oof 11,12047)
2.152.1515012.0L.05 315 | KoordinasiDa| JumiahDokum SubBagianPr
nPenyusunan| enPerubahan ogramdanke
DokumenPer | DPA-SKPD uangan
ubahanDPA- | Dan
LaporanHasilK
oordinasiPeny o 2,103,41; 2,103,41; Dol 1,603,412 Do) 1,603,412 1,603,412 od 2,103412] Dof 11,120477)
usunanDoku
men
PerubahanDP
ASED
2152.15.15012.01.06 3.1.6KoordinasiDanpeny] JumiahLaporanC SubBagianPr
ogramdanke
nGapaiarine| KhtisarRealisasiki o
jadanikhtisarf] nerjaskPDDan
SKPD dinasiPenyusunan
LaporanCapaian
KineriaDanlkhtisa)
rRealisasiKinerjaS |
o 8,413,65; 8,413,65; Dol 6,413,652 Do 6,413,665 q 6,413,65: oq 8,413,652 Dol 44,481,912
2.15.2.15.15.01.2.01.07 3.1.7EvaluasiKinerjaPe | JumlahLapora SubBagianPr
rangkatDae | nEvaluasikine ogramdanke
o - Lapora 76,025, Lapor 76,025 Laporan 55,025 Lapora 50,025 Lapora 51,025, Lapora 56,925, Laporar 365,050000 "
PerangkatDaer e e e e M e ”
ah
2152151501202 3| AdministrasKeuan | PersentasePen
ganPerangkatDaer | yelesaianAdi
ah SekretariatDi
anDsereh 1 3,748,124813 1 3,748,007 461 3,819,218,953) 3,885,813677) 3,954,073.26 4,024,039,350) 10f 23,179277,522|
2.15.2.15.15.01.2.02.01 321 Penyediaan | JumlahOrangY SubBagianPr
GajiDanTun | angMenerimaGa ogramdanke
JorgmAS | Foenturiangn 128ulan Bl 2,592,694,81: Bul 2,592,577,46¢ Orany 2663783953 Buaf 2730383677 Bula 2,798,643 269 Bul 2,868,609,350 1 B 16,246,697,522 “"E"
2152.1515012.02.03 322, Pelaksanaanp| JumianDokumen SubBagianPr
enatausahaa | PenatausahaanD oogramdanke
nDanPenguji| anPengujian/Ve uangan
anVerifikasid rifkasikeuangan
euanganSKPD| SKPD
12Bulan| o 1,155,430, od 1,155,430, Dol 1,155,430, Dol 1,155,430, od 1,155,430, od 1,155,430, 7 Dof 6,932,580,000
21521515012.05 3
aianPerangkatDaerah] yelesaianAdmi
nistrasikepegal
waianPerangkal
{Daeren 25,0000 1 50,000,000 118,400,000} 122,000,000 122,000,000 122,000,000 10f 559,400,000 :ES‘W‘E‘D‘
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SubBagianUm

21521515012.05.02 33.1PengadaanPakai | JumiahPaketPakal
anDinases | anDinasBeserta| umdankepega
ertantribut | tributkelengkapa waian
Kelengkapa | nnya(stel) Pake Pake 1q  Paket 68,4001 Paket| 72,000 Pake 72,000, Pake 72,000, Pake] 284,400,
nnya

2152151501209 3.3.1PendidikanDanpel | JumiahPegawaid SubBagianUm
atihanFormal | erdasarkanTugas umdankepega
Berdasarkan | DanFungsivang waian
TugasDanfu | Mengikutipendid
ngsi ikanDanPelatiha

n Oran 25,000, Ora 50,000, | oren 50,000, Oran 50,000, Orany 50,000, ora 50,000, ora 275,000,

2152151501206 AdministrasiUmum | PersentasePen

PerangkatDaerah | yelesaianAdmi
nistrasiUmump|
SekretariatDi
erangkatDaera 217,248,951 217,248,951 10 66,248,951/ 183,248,951} 220,629,951 248,509,951 1,152,135,706 0111
h
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215215.15012.06.01 341 Penyediaanko | Jumlahpaketko [subBagianUmu
mponeninstalasi Imdankepegawa
alasiListrik/P | Listrik jian
enerangan | Peneranganga
angunankan | ngunankantory
tor angDisediakan
12Jen| Jeni 15,000, Jenis| 15,000, Paket| 10,000,000) Pake} 15,000,000 Pake} 15,000,000 1 Pake 15,000,000 41 Paket] 85,000,000
215215.15012.06.02 342, Penyediaanper| JumiahPaketp [subBagianUmu
alatandarpert | eralatan Imdankepegawa
engkapankan{ Danpertengka fan
or pankantor o1Tah, Tahu 98,710,25¢ Tahun| 98,710,25¢ Paket| 20,710.250) Pakel 95,710,250 Pake 99,830,250 of  Ppae] 96,710,250 of  Paket] 510,381,500
2.152.1515012.06.05 3.43penyediaanBarang [ | o lSubBagianUmu
:E[akandDan BarangCetak Imdankepegawa
enggandaa
" DanPenggand 07%en Jeni 24,999,70 Jenis| 24,999,701 paket 19,999,701 Pake] 26,999,701 pak] 26,999,701 of  Pa 26,999,701 3 pake 150,998,206 [*"
an
YangDiseciaka
n
2152.1515012.06.06 344, Penyediaanda | JumiahDokume JsubBagianUmu
hanBacaanD | nBahanBacaan [ndankepegawa
anperaturan [ Dan an
Penundang: | Peraturanperu
Undangan [ ndang~
Undangn 01Tah, Tahu 3,000, Tahun) 3,000, ool 3,000000) ool 3,000000 ool 3,000000 of oo 3,000,000 Dol 18,000000
TS5 TS 002060 345 Fasitasany | JomaR T5Began
nganTamu | Laporan jumumdan
asiitas epegawaian
Kunjungan 01Tah [ 1,800, 1o 1,800, 12p| 1,800,000) Lo 1,800,000 Lo 1,800,000 of 1,800000 ) 10800000
Tamu
52T T50120609 746, Penyelenggar [T BBagan
aanRapatko Loy Jumumdan
odineoank | Pevelenggaraa epegawaian
onsultasiskP :Ra":‘
o Do Kot 01Tah Tahu 73,739, Tahun) 73,739, ap) 10,735,000) Lo 40739000 Lo 74,000,000 of 105,000,000 ) 377,956,000
SKPD
15215150120 G arang | Persentase
MilikDaerahPenunj | PengadaanBard SekretariatDis
angUrusan vk 1q 115,710,000 98,210000) 70,000000.00 1« 700000000 1« 78.210000| 104 9 98210000 10 530,340,000 [
PemerintahDaerah | Daerah
2.15.2.1515.01.2.07.05 3.5.1PengadaanMebel |JumlahPaket subBagian
Mebel i 17,500, Ui 8,750, Uni 5,000,000] unf 5,000,000] Uni 8,750,000 { i 8,750,000 ] 53,750,000 | mumdankepe
YangDisediakan jawaian
TS ZI5T501 20706 3.5.2pengadaanperala | JumlahUnit UbBagian
tanDan PeralatanDan umumdan
Me
Vesntam | anyavong i 23,210, i 23,210, i 10,000,000) unif 10,000,000 i 14,460,000 41 i 23,210000 <] 104,090,000 [¢PeEM AN
v
Diseclakan
52T T501Z0709 35 3pengadaancedy | JumiahUnit uBBegan
ngkantorata | GedungKantor umumdan
uBangunan e agunantany i 75,000, i 66,250, i 55,000000 Uni 55,000,000 Ui 55,000,000 E 66,250,000 6 i 372,500 000 [(ePeERain
annya
Disediakan
15ZT515012.08 i Persentase ubBagian
PenunjangUrusan | Penyediaan umumean
Pemerintahan Jasa epegawaian
Daerah Penunjang
g";fﬂ""e”ﬂ“ 100 K 181,000,000 E 156/000,000 9 86,567,728 100, o 110458149 100 9 106972108 100 o 142,018,385 100 E 783,016,370
Daerah
2.152.1515.01.2.08.01 3.6.1Penyediaan Jumlah ubBagian
o | - umumdan
Menyurat | Penve W Laporan 6,000,000] 1] Laporan) 6,000,000 1] Lapora 6,000,000 1 Laporan| 6,000000| 2,648 Laporan 36,000,000 [Kepegawaian
saSurat
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Menyurat

2152151501 2.08.02

3.6.2Penyediaanjasako
munikasi,Su

Danlistri

Jumiah
Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikas,
SumberDayaA
irDanistrik
Yang
Disediakan

Bular

175,000,000

Bular|

150,000,000

80,567,728

Laporan|

104,458,149

Laporan|

100,972,108

Laporan|

136,018385

Laporan|

747,016370

UBBagan
Umumdan
Kepegawaian

2152151501200

BarangMilikDaera
hPenunjang
Urusan

Persentase
PemeliharaanB
arangMilik
Daerah

720,180,000

682,180,000

236,780,000

213,180,000

330,180,000

370,360,000

2,552,860,000

SekretariatDi
shi
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21521515012.09.02 3.7.1PenyediaaniasaPe | JumiahKendaraa SubBagianUmu
meliharaan, | nDinasOperasion mdankepegawai
Biayapemeli | alAtaulapangan an
haraan,Paja | YangDipelinaraD
kdarperizin | anDibayarkanpa
ankendaraa | jakDanperizinan
nDinasoper | nya
asionalataul 22tnit Unf 374,000, Unf 336,000,000 140,600 Uni 117,000,000} Uni 234,000,000 Unf 274,180,000 Uni 1,475,780,000
apangan
21521515012.09.06 3.7.2Pemeliharaan Jumlahperalata [SubBagianUmu
PeralatanDa | nDanMesintai Imdankepegawai
n nnyaYangDipeli an
139Unit Un 346,180 un 346,180,000 96,180, Uni 96,180,000) Uni 96,180,000) Uni 96,180,000) Uni 1,077,080,000
Mesinainny | hara
a
6,372,066,064] 5,447,978,711 5,575,827 405 5,803,199,523] 6,087,736,281 6,345,618879 632,426 8
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BAB
VII

KINERJAPENYELENGGARAAN
BIDANG URUSAN
PERHUBUNGANKABUPATENTANJUNGJABUNGTIMUR

Indikator kinerja Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur merupakan
salah satu instrument dalam mengukur apa yang menjadi target-target pencapaian selama

5 tahun mendatang yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD.

Indikator kinerja Dinas Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur ini juga
didasarkan pada aspek tugas dan fungsi yang menjadi tanggungjawabnyaberdasarkan
pendekatan masukan, keluaran, hasil, dampak dan manfaat. Lebih rinci dapat dilihat pada
tabel 7.1

TABEL
7.1

INDIKATORKINERJAPERANGKATDAERAH DINAS
PERHUBUNGAN KAB. TANJAB TIMUR

2021-2026
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TABEL7.1

Kondisi . .
Kinerja TargetCapaianSetiapTahun
. L Awal —
No IndikatorKinerjaOPD . Kondisi
Periode Kineria
(2020) 202 2022 2023 2024 2025 2026 . ]
1 Akhir
Periode
1 | Persentasekecelakaa Nd 029 003 oof o0} 0ol 00 0,0
nDarat
P Kecelak
2 ersentasekecelakaa 10§ ood 005 oof o0} 0ol 00 0,0
nAir
P
3 IPersentase erlengkapanlaf 0,04 60 60d 60l 6o 6ol 6,00
an
PersentaseDermaga ]
4 o 1009 46,2 34,9 35,0 35,3 35,4 35, 35,
Dalam Kondisi Baik
PersentasePenerimaan
RetribusiDaerah |
5 01Unif 100, 100,0( 100,04 100,04 100,04 100,00 100,0
SektorPerhubungan 00
6 NilailkKMm 01 Tahur] 10( 7 73 7] 7 7 7
7 NilaiSAKIP BH B B B BY BY Bj
PersentasePemenuh
anFasilitas .
8 KeselamatanLaluLintas 1004 10Q 104 104 10| 104 104 1090
Persentase
Peningkatan .
° PelayananKepelabuh 20 A 2 4 4 4 4 4
anan
IndeksPelayanan
10 [ Instansi N 7 8 8 8I 9 9I 9I
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BAB
VIl

PENUTUP

Demikian Rencana Strategis ( Renstra ) Dinas Perhubungan KabupatenTanjung
Jabung Timur Tahun 2021 - 2026 disusun sebagai Implementasi Kebijakan untuk
mewujudkan Visi dan Misi Pembangunan di bidang Perhubungan secara bertahap
sesuai dengan skala prioritas dan kemampuan anggaran. Apabila dalam perjalanan
terjadi perubahan situasi dan kondisi yang dapat mempengaruhi pelaksanaan
Renstra Dinas dapat ditinjau kembali dan dilakukan penyesuaian seperlunya.
Akhirnya kami berharap apa yang tertuang dalam Renstra ini dapat membantu
meningkatkan Kinerja dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat khususnya

Bidang Perhubungan Kabupaten Tanjung Jabung Timur.

Ditetapkan di : Muara Sabak

Tanggal : November 2023

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

KAB. TANJUNG JABUNG TIMUR

IRWANTO, S.Sos
Pembina Utama Muda(1V/c)
Nip.197011251989121001
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